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Yleistä

Jyväskylän Katulähetys ry on kristilliseltä pohjalta toimiva,
yleishyödyllinen, voittoa tavoittelematon yhdistys. Yhdistyk-
sen periaatteena on syventää raittiusvakaumusta,  sosiaalista  ja
kristillistä ajattelutapaa sekä auttaa huume- ja päihdeongel-
maisia ja vankilasta vapautuvia heidän ongelmissaan.

Auttamisprosessiin sisältyvät hengellinen toiminta, eri-
ikäisten päihdeongelmaisten  asuttaminen, perheiden ja nuor-
ten auttaminen sekä pitkäaikaistyöttömien työllistäminen yh-
distyksen eri yksiköissä.

Jyväskylän Katulähetys ry on perustettu sotien jälkeen
vuonna 1953. Vuosikymmenien aikana se on antanut asuin-
sijan tuhansille  jyväskyläläisille päihdeongelmaisille.

Yhdistys tekee päihdetyötä perheiden kanssa, nuorten kanssa
sekä miesten ja naisten kanssa, joiden elämää haittaavat ja
hallitsevat päihteet ja joiden arkea ovat alkoholin ja huumeiden
lisäksi asunnottomuus, työttömyys, perheen hajoaminen,
mielenterveysongelmat, syrjäytyneisyys ja yksinäisyys.

Toiminta

Jyväskylän Katulähetyksen 49. toimintavuosi oli työn-
täyteinen ja vilkas.

Toiminnanjohtajan tehtäviä hoiti  Erkki Arvaja.
Yhdistyksemme talous pysyi vakaana toimintavuoden ai-

kana. Yhteistyö Jyväskylän kaupungin ja maalaiskunnan, Te-
kevän  sekä Raha-automaattiyhdistyksen  kanssa lujittui enti-
sestään.

Jyväskylän kaupungin kanssa solmitusta kolmen vuoden
ostopalvelusopimuksesta päihdeongelmaisten asumis- ja  eri-
tyispalveluista toinen vuosi saatiin päätökseen.

Katulähetyksen tarjoamia tuettuja  asumispalvelupaikkoja
Jyväskylän kaupungille on tällä hetkellä Ensisuojassa ja Ensi-
askelleessa sekä neljässä puolimatkankodissa ja Takalaitto-
massa yhteensä 117. Maalaiskunta on varannut 17 paikkaa.
Yhteensä tuettuja asumispaikkoja oli 134.

 "Rajat rakkaudessa” -askelmaprojektia jatkettiin entiseen

malliin. Projektin tarkoituksena on yhä enemmän kiinnittää
huomiota myös hoidolliseen puoleen asuinpalvelujen lisäksi.
Mottonamme on, että “jokainen tarvitsee lämpöä, hyväksyn-
tää  ja rakkautta”. Kohderyhmänä olivat juovat  alkoholistit,
sekakäyttäjät, narkomaanit ja vankilasta vapautuvat.

Puolimatkankodeissa koko vuoden  on jatkuvasti ollut 5-
6 henkilön jono. Jonottamassa on niin asunnottomia kuin
laitospaikoillakin olevia. Toukokuussa aloitettiin ARA:n ra-
hoittamana toteuttaa Myllyjärvelle 25 uuden asunnon projek-
tia.

ATK-koulutusta jatkettiin  Kristillisellä opistolla vakinai-
sille työntekijöille ja muutenkin kiinnitettiin huomioa koulu-
tuksen tarpeellisuuteen.

Luottamustehtävät

Yhdistyksen työntekijät toimivat seuraavissa luottamus-
tehtävissä:

Päihdesäätiön valtuuskunnan jäsen

Jarmo Hakkarainen
Päihdesäätiön  hallituksen jäsen:

Erkki Arvaja
Keski-Suomen päihdehuollon ryhmän jäsen:

Erkki Arvaja
Diakoniaosuuskunta Ekodia: hallituksen jäsen:
Erkki Arvaja, varajäsen Sakari Pihlaja
Suomenselän sateenkaarisäätiön valtuuskunta:

jäsen Usko Hintikka, varalla Aulis Alanko
Suomenselän sateenkaarisäätiön hallitus:

varajäsen: Erkki Arvaja
Tekevä säätiö: valtuuskunnan jäsen: Jarmo Hakkarainen
ja Usko Hintikka, hallituksen jäsen: Usko Hintikka
Suomen Katulähetysliiton hallituksen varajäsen:

Terttu Valkeinen ja Sakari Pihlaja
Sininauhaliiton vuosikokouksessa yhdistystä edusti toi-
minnanjohtaja.
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Aseman lapset ry:n  vuosikokouksessa  yhdistystä edusti
Jarmo Hakkarainen.
Keski-Suomen yhteisöjen tuki:

Valtuuskunnan jäsen Jarmo Hakkarainen.
Hengellinen toimikunta:

Puheenjohtaja Raimo Oksa , Sakari Pihlaja ja Jarmo Tapper.
Yhdistyksen 50-vuotishistoriikkitoimikuntaan valittiin

Jaakko Koivunen, Jorma Soini, Ari Kitinoja ja Osmo Pihlaja.
Puheenjohtajana toimii Jaakko Koivunen ja sihteerinä toi-
minnanjohtaja.

Vankilatyö: puheenjohtaja Sakari Pihlaja ja jäsenet Terttu
Valkeinen ja Pirjo Vääränen.

Kiinteän ja irtaimen omaisuuden tarkastajiksi valittiin
vuodeksi 2002 Pekka Arposuo ja Jaakko Koivunen.

Puhelinpalveluissa tehtiin GSM-palvelusopimus Soneran
kanssa. Vuoden aikana liityttiin  Jyväskylän Seudun Päihdepal-
velusäätiön perustajajäseneksi.

Henkilöstö ja työllisyys

Vuosi 2002 oli yhdistykselle suuri koitos vastata muuttu-
viin uusiin haasteisiin.

Henkilöstön hyvinvointi ja työssä jaksaminen, työllisyys-
poliittiset uudet toimenpiteet, lait ja asetukset antoivat ja
asettivat uusia haasteita. Etupäässä pitkäaikaistyöttömiä kos-
kevat uudistukset  ja uudet  työllistymismahdollisuudet toivat
työtoiminnalle mahdollisuudet muuttua pitkäjänteiseksi ja
rakentavaksi elementiksi.

Osa työpaikoista piti ns. “ansaita”  joko työelämävalmen-
nuksen, työharjoittelun tai työkokeilun kautta. Kokeilu sinäl-
lään onnistui hyvin. Tästä osoituksena on ollut myönteinen
palaute eri yhteistyötahoilta; “ toiminta on ollut pitkäjänteistä,
erityisryhmää koskettava ja rakentavaa omalla osa-alueellaan”.

Vuoden  aikana  palkkalistoilla oli yhteensä 115 henkilöä,
joista yhdistelmätuella ja työllistämistuella oli palkattu 88
henkilöä, vakituisenluoteisia työntekijöitä oli 20, projekteissa
oli 7 henkilöä ja palkattomina vastuunkantajina toimi 4 hen-
kilöä.

Lisäksi toiminnassa oli mukana henkilöitä työharjoittelun,
työkokeilun ja kuntien sijoituspaikkojen kautta sekä eri kou-
lujen kautta työelämään tutustumassa seuraavasti:

- työharjoittelussa, työkokeilussa  ja työelämävalmennuk-
sessa oli yhteensä 34 henkilöä

- kaupungin sosiaalitoimen kautta oli 31 henkilöä
- maalaiskunnan sosiaalitoimen kautta oli 10 henkilöä,
- koulujen kautta 15 henkilöä
Kuukaudessa keskimäärin palkkaa maksettiin n. 77 henki-

lölle.
Työntekijöiden keski-ikä:
- vakituinen henkilöstö 45,1 vuotta,
- Jyväskylän kaupungin ostopalvelusopimuksen piirissä

olevat  39,8 vuotta,
- kaupungin sosiaalitoimiston kautta olevat  20,7 vuotta,
- Jyväskylän maalaiskunnan sosiaalitoimen kautta olevat

41,4  vuotta
-  työharjoittelussa, työkokeilussa tai työelämävalmennuk-

sessa olevat  36,3 vuotta.
- Koko työyhteisön ikärakenne oli  36,7  vuotta.
Ilahduttavaa tilastoinnissa oli se, että nuorten alle 25 vuo-

tiaiden osuus koko henkilöstöstä oli 18 % ja palkatusta

työvoimasta melkein kolmannes eli 28 %.  Vähemmistöryh-
mään kuuluvia romaneja oli työllistettynä 24 henkilöä, josta
nuorten alle 25 vuotiaiden osuus oli 17 henkilöä.

Työllistämiseen liittyvää rakentavaa, yhteisverkollista ja
ohjauksellista toimintaa on jatkettu Tekevä-säätiön, Wire-
projektin, paikallisen työvoimatoimiston ja yhteispalvelupis-
te Tetran kanssa.

Hallinto

Talous- ja hallinto toimi toisen vuotensa Kankitiellä Eko-
Centerin yhteydessä.  Järjestely on luonut joustavan yhteis-
työn käytännössä. 1.4. alkaen vuoden loppuun vt.hallinto- ja
taloussihteerinä toimi Seppo Riikonen.

Kulunut  vuosi oli rakentamisen vuosi, Myllyjärvelle nous-
seiden kolmen rivitalon ja päiväkeskuksen peruskunnos-
tuksen myötä. Pää- ja aliurakoitsijoiden työt, työmaakokouk-
set, valvonta ja rahoituksen järjestelyt toimivat hyvin. Raken-
tamisesta ei tullut hallinnon suuntaan kohtuutonta rasitetta.
Hyvänä apuna toimivat Aarno Airo ja Urpo Päivärinta

Vuoden lopussa anottu ja myönnetty ARA:n oman pää-
oman tuki asunnottomien asuttamiseen oli merkittävä tulo-
erä taloudessa.

Talouden maksuvalmius oli koko vuoden vakaa. Tämä
mahdollisti Etapin kiinteistön oston sekä EkoCenterin pa-
kettiauton ja Päättymättömän Tarinan pikkubussin ostot.
Matkailuauto siirrettiin Ensiaskeeseen.

Budjetointi- ja virkistysmatka suuntautui Pärnuun Vi-
roon, jossa mukana oli 29 henkeä.

Yhdistyksen organisaatio on oheisen toimintamallin
mukainen:

Toiminnanjohtajan työrukkasena toiminut johtoryhmä
kokoontui kaksi kertaa.

Vuosikokous

Tilintarkastajat

Hallitus (8)

Toiminnanjohtaja

Johtoryhmä Talous- ja hallintosiht.siht.

Työntekijäkokous

Ensiaskel  Puolimatkankodit  Takalaiton
Tessiobacka  Päättymätön Tarina

Kierrätyskeskus  Projektit

Hallitus kokoontui  14 kertaa.
Puheenjohtaja Pekka Arposuo 14
Varapuheenjohtaja Keijo Kohonen 9
Jarmo Hakkarainen 5
Jaakko Koivunen 11
Jarmo Laakkonen 11
Juha Lappi 11
Veijo Niinilampi  2
Mirja Salminen 13
työntekijöiden edustajana Ville-Veikko Lampinen
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Uusia jäseniä liittyi vuoden aikana yhteensä  11. Jäsenmak-
sun suorittaneita jäseniä vuoden lopussa oli  75  ja vapaajäseniä
7.

Tiedotus

Sisäisessä tiedottamisessa hyödynnettiin internetiä ja e-
base-järjestelmää. Yhdistyksen tiedotus-,  raportointi- ja in-
formaatiojärjestelmää kehiteltiin edelleen, jotta sen avulla yh-
distyksen toimintaa ja taloutta voidaan seurata entistä suun-
nitelmallisemmin ja säännöllisemmin.

Yhdistyksen  tiedotuslehti Vapautetut ilmestyi neljä kertaa.
Se jaettiin asiakkaille, yhdistyksen jäsenille ja yhteistyökump-
paneille. Lehden painosmäärä oli 500 kappaletta.

Talous

Ostopalvelutuottoja oli 35 %, vuokra- ja asumispalvelu-
tuottoja 17 % ja työllistämistukia  19 %, jotka muodostavat
yli 85 % yhdistyksen tuotoista. Henkilöstökustannukset ovat
ylivoimaisesti suurin kuluerä 66%.  Kuluneella tilikaudella
yhdistys on pystynyt tuloillaan kattamaan kustannukset ja
päätynyt 6 580,53 euron ylijäämäiseen tulokseen. Taseen lop-
pusumma on  3 578 898,97 euroa.

Yhdistyksen  taloudentarkastajana toimi  K- S Laatutyö/
Jaakko Koivunen.

Merkittävimmät tulon lähteet

Vuokra- ja asumispalvelumaksut 422 106 17 %
Ostopalvelut

Päihdehuollon 365 799
Työllistäminen 462 685
Nuorisotyö   25 228 853 692 35 %

Myyntituotot 360 697 15 %
Työllistämistuet 471 225 19 %
Avustukset

RAY/toiminnallinen 122 524
Muut         90 159 212 683 9 %
Muut tuotot 102 358 4 %
Jäsenmaksut     1 256    0 %

Yhteensä          2 424 016 100 %

Kustannnusten jakautuminen

Henkilöstökustannukset 1 593 628 66 %
Muut toiminnan kustannukset    606 808 25 %
Rahoituskustannukset    120 303   5 %
Poistot      96 697   4 %

Lainat

Yhdistyksellä on otettu aravalainaa kolmeen toimintayk-
sikköön  yhteensä  3 milj. euroa. Lainat on voitu hoitaa lainojen
maksuehtojen mukaisesti.

Rahoituskustannukset
       5 %

Muut toiminnan
 kustannukset

              25 %

Henkilöstökustannukset
       66 %

Toiminnan kulut

Poistot 4 %

                       Toiminnan tuotot

Muut tuotot
    4 %

Avustukset
    9 %

Työllistämistuet
        19 %

Vuokra- ja
asumis-
palvelumaksut
17 %

Myyntituotot
      15 %

Kansainvälistä päihdeyhteistyötä tehdään Viron Petru-

lan kanssa järjestämällä yhteisiä leirejä.

Ostopalvelut
      35 %
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Taas on vuosi vierähtänyt. Viime vuotta muistellessani
huomasin elämän Ensiaskeleessa edenneen hyvin pitkälti
edellisten vuosien malliin. Päivä kerrallaan menimme kukin
omissa askareissamme eteenpäin ja näin jälkeenpäin tuntuu
siltä että aika meni kuin siivillä.

Päätavoitteinamme olivat asumis- ja yöpymismahdolli-
suuksien tarjoaminen, lähimmäisen kohtaaminen ja tukemi-
nen sekä turvallisuuden ja viihtyisyyden ylläpitäminen. Työn-
tekijäporukkamme koki joitain muutoksia kun Raimo Oksa
lainattiin Tessioon ja Timo Hakala jatkoi eteenpäin. Johanna
Aarnos tuli uutena joukkoomme ja  Ari Parhiala alkoi paikkaa-
maan Raimoa. Tästä jatkettiin kuitenkin kuten ennenkin;
parhaamme tehden. Ohjaajien lomia tuurasivat yksikkömme
toiminnalle tärkeät lomittajat. Vakinaisten työntekijöiden työ-
pareina toimivat yhdistelmätuella palkatut henkilöt. Kotisai-
raanhoito oli edelleen Erja Kanasen osaavissa käsissä. Ko-
koonnuimme yhdessä muutaman kerran rentoutumaan ja
pohtimaan samalla työhömme liittyviä asioita. Kävimme
myös koulutuksissa saamassa uutta oppia avuksemme ja
lähtipä joku suorittamaan ammattitutkintoon johtavaa kou-
lutustakin. Myös ympäri maata tulleet opiskelijaharjoittelijat
toivat mukavaa piristystä arkeemme.

Loppuvuodesta muutimme päiväkeskuksemme aukiolo-
aikoja siten, että päiväkeskus on suljettu klo 2-6 välisenä aikana.
Myös pitkään vireillä ollut Nolla-talo –hanke toteutui koko-
naisuudessaan, kun kaikki B-talon asukkaat sitoutuivat yrittä-
mään raittiina asumista.

Toimintaa ja tapahtumia riitti monena päivänä viikossa,
loppu olikin sitten kiinni ihmisten omasta aktiivisuudesta:

· Hengelliset tilaisuudet olivat hyvin suosittuja ja kyydit
järjestettiin talon puolesta.

· Naisille järjestettiin omia ryhmiä ja osa heistä kävi myös
ahkerasti Naisten talolla.

· AA-kerho Ensiaskel aloitti kokoontumisensa päiväkes-
kuksessamme keskiviikkoisin.

· Katulähetyspäivillä, Kalevan kisoissa, Toivakan vankila
päivillä ja Heinosniemen leirillä oli hyvä edustus yksikös-
tämme.

· Sallaajärven piilopirtti marjamaineen, sekä sittemmin va-
rastettu soutuveneemme Palokkajärven rannassa olivat
osa monen ihmisen kauniita kesäpäiviä.

· Uimahallissa, keilaamassa ja Viherlandiassa käytiin viettä-
mässä mukavia hetkiä.

· Lions Cygnaeus piti perinteisen toimintapäivän yksikös-
sämme marraskuussa.

· Talkooperinteitä vaalittiin niin Sallaajärven mökillä kuin
omassa yksikössä Ensiaskeleessakin.

· Viikoittaiset porinat ja pullakirkot sekä yhteiset ruokailu-
hetket yhdistivät ihmisiä.

· Asunnottomien yön tulia poltettiin lokakuussa ja kävim-
me elokuvissa sekä tapaamassa ihmisiä muilla tulilla.

Ville-Veikko Lampinen

Ensisuoja ja

selviämisasema
Ensiaskel

Perinteistä Cygnaeuksen Lions klubin toimintapäivää

vietettiin marraskuussa pullakirkon, hernekeiton ja toi-

minnan merkeissä.

Asukkat ja yöpyjät Katulähetyksen

asumisykiköissä vuosina 2001 ja 2002

2001 2002
Ensiaskel

- asukkaita 68 73
- naisia 13 (19%) 14 (19%)
- miehiä 55 (81%) 59 (81%)
- yöpymisvuorokausia 18385 18392
- keskimäärin (hlö/vrk) 50,4 50,4
- vuodepaikkoja 51 51
- käyttöaste (%) 99 99

Ensisuoja

- yöpyjiä 127 148
- naisia 15 (12%) 19 (13%)
- miehiä 112 (88%) 129 (87%)
- yöpymisvuorokausia 2905 3594
- keskimäärin (hlö/vrk) 8,0 9,8
- vuodepaikkoja 10 10
- käyttöaste (%) 80 98

Etappi

- asukkaita 15 13
- naisia 2 (13%) 2 (15%)
- miehiä 13 (87%) 11 (85%)
- yöpymisvuorokausia 3551 3348
- keskimäärin (hlö/vrk) 9,7 9,2
- vuodepaikkoja 12 12
- käyttöaste (%) 81 77

Kalliomäki

- asukkaita 31 18
- naisia 6 (19%) 4 (22%)
- miehiä 25 (81%) 14 (78%)
- yöpymisvuorokausia 3538 4456
- keskimäärin (hlö/vrk) 9,7 12,2
- vuodepaikkoja 13 14
- käyttöaste (%) 75 87
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Myllyjärvi

- asukkaita 30 14
- naisia 8 (27%) 2 (14%)
- miehiä 22 (73%) 12 (86%)
- yöpymisvuorokausia 4157 1112
- keskimäärin (hlö/vrk) 11,4 9,9
- vuodepaikkoja 12 12
- käyttöaste (%) 95 83

Vuoden 2002 keskiarvo laskettu ajalta 1.1-22.4.02

Nurmela
- asukkaita 22 22
- naisia 4 (18%) 2 (9%)
- miehiä 18 (82%) 20 (91%)
- yöpymisvuorokausia 3868 3612
- keskimäärin (hlö/vrk) 10,6 9,9
- vuodepaikkoja 11 11
- käyttöaste (%) 96 90

Takalaiton

- asukkaita 30 33
- naisia 5 (17%) 7 (21%)
- miehiä 25 (83%) 26 (79%)
- yöpymisvuorokausia 8908 9539
- keskimäärin (hlö/vrk) 24,4 26,1
- vuodepaikkoja 27 27
- käyttöaste (%) 90 97

Kaikissa yksiköissä

- eri asukkaita 220 214
- naisia 44 (20%) 42 (20%)
- miehiä 147 (80%) 150 (80%)
- yöpymisvuorokausia 44983 43994
- keskimäärin (hlö/vrk) 123,2 120,5
- vuodepaikkoja 136 137
- käyttöaste (%) 91 88

Etappi,
puolimatkankoti

Kulunut vuosi  ei juurikaan poikennut edellisestä. Toimin-
nasta vastasi edelleen yksi vastuunkantaja perhe, jonka toinen
osapuoli oli työssä yksikön ulkopuolella ja päivisin oli paikalla
vain toinen. Työllistämistukilaisten tilanne oli edelleen hanka-
la. Toisaalta lyhytaikaisten pätkätyöläisten sitoutuminen tä-
mäntapaiseen työhön ei ehkä aina ole se paras mahdollinen.

Olemme joutuneet käyttämään jonkin verran toimintara-
haa talon pakollisiin töihin.

Etappi tarjosi edelleen päihteettömän ja tuetun pysähdys-
paikan ja yhteisöllisen vuokralla asumisen mahdollisuuden
yhdeksälle päihdeongelmaiselle ja vankilasta vapautuneelle
miehelle ja naiselle.  Viikoittaisissa porinoissa pyrimme poh-
timaan yhteisiä ja meitä kaikkia koskevia asumiseen ja elämi-
seen liittyviä asioita mahdollisimman rakentavasti.

  Vielä ei ole havaittu sellaisia muutoksia arkipäivän kuvi-
oissa, jotka olisivat tulleet  päihdesäätiön mukana. Askelma-
projektia yritetään kehitellä niin, että se mahdollisimman
hyvin palvelisi asiakkaitamme. Toisaalta pitempään asuneilla
asukkailla on melkoinen kynnys muuttaa tuetun asumisen
piiristä pois, eikä se aina ole edes tarkoituksenmukaisin vaih-
toehtokaan. Asukkaiden avopalveluissa käynnit A-klinikalla
lisääntyivät vuoden aikana, mikä lisäsi työntekijän työpanosta,
johtuen kulkuyhteyksistä.

Katulähetyksen valtakunnallisiin kesä- ja talvipäiviin osal-
listuimme edellisten vuosien tapaan ja koimme ne erittäin
tärkeiksi yhteisiksi tapahtumiksi. Syysrastit olivat myöskin yksi
merkittävä tapahtuma, josta kuultiin paljon kiitosta.

Kalojen kasvatus kuuluu jo melkeinpä perinteenä Etapin
kesäiseen ohjelmaan ja tarjoaa mielenkiintoista ja syksyn tullen
myös maukasta puuhaa asukkaille. Sallaajärven rannalla oleva

Piilopirtti oli kalamiesten ja naisten käytössä. Kuluneena
kesänä Sallaajärven palvelukodin väki käytti rantasaunaa ahke-

rasti, koska  heidän oma saunansa oli pitkään remontissa.
Jokavuotinen ränniremonttikin  tuntuu kuuluvan vakio-

hommiin. Kesän aikana tehtiin omalla porukalla Etapin sau-
naremontti.  Paloturvallisuus  parani, kun rapautuneeseen
savuhormiin asennutettiin  teräksinen sisäpiippu.

Etapin hallinnassa oleva traktori oli mahdollisuuksien
mukaan myös muiden yksiköiden käytössä. Syksyllä yhdistys
osti kaupungilta Etapin kiinteistön hehtaarin tontilla omis-
tukseensa.

Terttu ja Voitto Valkeinen

Sallaajärvi oli kesällä ahkerassa käytössä.
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Kalliomäki,
puolimatkankoti

"Ihmiseksi tullaan
elämällä elämä täyteen
etsimällä omat äärirajat."
Anja Porio, 1997

Päiväkeskus/toiminta

Yksikkömme sijaitsee Jyväskylän maalaiskunnan Puuppo-
lan kylällä, perinteisessä maalaismaisemassa. Mäeltämme avau-
tuu upea näky avarille pelloille, mikä aina jaksaa sykähdyttää.
Vuosi 2002 oli toimintamme kahdeksas vuosi. Päiväkeskus
Alamaailma on Kalliomäen tärkeä ydin ja henkireikä, jonka
toiminnoista ja kehittämisestä vastasi ensisijaisesti viikoittain
kokoontuva talon kokous, ”porina”. Talon hengen ja yhtei-
söllisyyden, yhteenkuuluvuuden ylläpitämisessä ko.   kokoon-
tumiset ovat tärkeitä vaikuttajia. Jokaisella on tila antaa panok-
sensa keskusteluun.

Kioski hoiti kioskituotteiden myynnin, ja iso osa koko
talon hankinnoista tapahtui kioskin kautta. Lisäksi osa kioskin
tuotosta käytettiin yksikön hankintoihin sekä osa taas mm.
tilaisuuksien järjestämisiin ja osallistumisiin talon sisällä ja
ulkopuolella.

Aktivointirahaa käytettiin monipuolisesti kuluneena vuon-
na esim. talon töiden suorittamiseen, ja samalla moni asukas
hyötyi siitä.  Edelleen myytiin hyvässä yhteistyössä siivouspal-
veluita Jyväskylän mlk:n asuntotoimelle.

Savusaunan suunniteltu uudistus ei vielä toteutunut kulu-
neen vuoden talouden puitteissa.  Nykyisen kiukaan rinnalle
ei vielä saatu jatkuvalämmitteistä kiuasta eikä myöskään sau-
naan vesijohtoa, mitkä monipuolistaisivat käyttöä.

Päiväkeskus toimi edelleen virkeänä ”talon sydämenä”,
olo- ja seurustelutilana, jonne ulkopuoliset vierailijat olivat
lämpimästi tervetulleita. Esim. yksikön ulkopuolelta kävi
säännöllisesti snookerin pelaajia. Pihapiirin kotakin oli moni-
en vierailijoiden virkistysretkien ja palaverien paikkana. Keski-
määrin kerran kuukaudessa pidettiin entiseen tapaan hengel-
lisiä tilaisuuksia eri seurakuntien edustajien vetäminä, joita
kutsuttiin porinan yhteisellä päätöksellä. Keväällä pidettiin
myös säännöllisesti luento- ja keskusteluhetkiä mielentervey-
teen, ihmissuhteisiin ja päihdekuntoutumiseen liittyen. Kes-
kustelun virittäjänä katsottiin yhdessä pastori-terapeutti Ka-
lervo Aromäen kuusi videoluentoa elämisen kivusta ja ilosta,
jaksamisesta elämän moninaisuuden keskellä.

Koska kaksi hevosta siirrettiin toimintakauden vaihtuessa
pois, niin niiden ympärillä ansiokkaasti kehitettyä nuorisotyö-
tä ei ainakaan toistaiseksi Kalliomäessä jatketa. Kanit, kissat ja
koirat antavat kuitenkin mahdollisuuden huolehtia myös
pienimuotoisesti eläimistä.

Tilalle entiseen hevosvaruste- ja huoltotilaan asensimme
kangaspuut. Kukkulalle luotiin yksi kuntouttava työpaikka
matonkuteiden leikkaukseen ja kudontaan. Talo sai useita
hienoja, kauniita mattoja, ja syntyipä jokunen matto myyntii-

kin. Toiminta jatkuu vapaaehtoisesti, lähinnä aktivointiraho-
jen avulla. Tilauksia onkin paljon ja toimintaa olisi mahdollista
laajentaa huomattavasti.

Porinan autolla olemme hoitaneet paljon ”juoksevia” asi-
oita.  Asukkaat ovat myös korvausta vastaan hyvin päässeet
omille asioilleen kylän perältä. Myös monissa hengellisissä
tilaisuuksissa on käyty. Valtakunnallisilla katulähetyspäivillä
eri paikkakunnilla on talostamme ollut aina edustajia sekä
talvella että kesällä. Monet päihde-, kööri- mielenterveys- ja
muut virkistysleirit mm. Lapissa, ovat olleet muutamien
asukkaittemme säännöllisiä latautumispaikkoja. Sielunhoi-
dollisiin retriitteihin osallistuttiin Kiponniemen ja Vesalan
kurssikeskuksissa.

 Juhannusaattoa vietettiin yhdessä ”Kukkulalla” makkaraa
paistaen ja saunoen, kesäisen sateen ropistessa rattoisasti.

Heinäkuun 17. päivänä Kalliomäen väki vieraili syntymä-
päiväkekkereissä Haapamäellä Syrjänlammen rannalla. Samoin
ryhmä Kukkulalta kävi makkaraa paistamassa, uimassa ja
saunomassa yhdistyksemme Tuomiojärven virkistyskeitaas-
sa, Leponiemessä.

Elokuun lopulla käytiin kolmen päivän mökkiretkellä
Haapamäellä.  Sininauhaliiton Syysrastit-viikonloppuun osal-
listuttiin kolmen hengen voimin. Yksi vastuunkantajistam-
me toimi ko. tapahtuman järjestäjäryhmässä sekä molempien
yhteisten iltojen juontajana. Toinen vastuunkantajamme piti
alustuksen aiheesta ”Miten voisin ottaa vastaan Jumalan
rakkautta?”

Valtakunnallisen ASUNNOTTOMIEN YÖN merkeissä
17.10. pidettiin oma musiikkipitoinen grilli- ja yhdessäolon
ilta, johon tuli väkeä myös muista Katulähetyksen yksiköistä.
Kaikkiaan meitä oli koolla noin 40 henkeä.. Ulkogrillin äärellä
nuotiotulilla oli vieraanamme keskustelemassa Jyväskylän
maalaiskunnan kunnanjohtaja Tarmo Pipatti, konttorinjoh-
taja Leena Talvensaari ja asuntosihteeri Mikko Karppinen
asunnottomuuden poistamisesta kunnassamme. Trubaduu-
rina oli Hannu Rahkonen ja lisäksi lauluryhmä Korpivaeltajat.
Tilaisuus ja tärkeä aihe saivat kiitettävästi julkisuutta. Useita
juttuja oli asuntoasioista ja illastamme mm.  Keskisuomalai-
sessa, Paikallisuutisissa, Wessmannissa ja Keski-Suomen Viik-
kolehdessä ja Jyväskylän Ylioppilaslehdessä..

Kesäkuun alussa yksi vastuunkantajamme oli mukana
Jyväskylässä Keski-Suomen Sairaanhoitopiirin järjestämässä
2-päiväisessä päihderiippuvuus-seminaarissa. Samoin Valta-
kunnallisilla Terve-Sos -päivillä käytiin toukokuussa Jyväsky-
lässä. Syyskuun alussa kaksi Kalliomäen vastuunkantajaa osal-
listui Helsingissä päihdepäiviin. Yksi vastuunkantaja jatkoi
valtakunnallisen vammaisten päihdepalveluiden kehittämis-
projektin (VAPA) ohjausryhmässä ja toinen Sininauhaliiton
ko. osaprojektin ohjausryhmän jäsenenä.

Kalliomäen joulupukki kävi tervehtimässä jokaisen Kolun
vanhainkodin asukkaan jouluaattona, mikä on jokavuotinen
mieluisa tehtävä. Joulun pyhiä vietettiin yhdessä syöden ja
nauttien.

 Kiitettävää aktiivisuutta löytyi asukkaista pitkin vuotta
talon moninaisiin tehtäviin.

Vuosi päätettiin nakkeja ja perunasalaattia yhdessä syöden
ja myös kahvia nautiskellen ja menneitä muistellen ja tulevaan
suuntautuen. Uuden vuoden värikkäitä raketteja saimme ihailla
ihan omasta pihasta lennätettynä.
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Asunnot/tuki

Kalliomäen puolimatkankodissa oli viime vuonna yhdek-
sän tuettua vuokra-asuntoa ja kaksi vastaanottoasuntoa pi-
tempiaikaista asumista varten. Entinen kirjasto alakerrasta
kunnostettiin minikeittiölliseksi vastaanottoasunnoksi. Li-
säksi kaksi perheasuntoa oli vastuunkantajien käytössä, joista
toisessa sijaitsee myös Kalliomäen toimisto. Lyhytaikaista,
tuettua, valvottua asumista tarjottiin yhdessä kriisiasunnossa,
johon Jyväskylän maalaiskunnan sosiaalitoimi osoitti asuk-
kaat. Lisäksi maalaiskunnan vuokratalo Koluntie 99:ssa Kal-
liomäellä oli yksi yksiö välivuokrattuna ns. jatkotukiasuntona.
Ko. vuokratalossa on Kalliomäen käytössä ja valvonnassa
toinenkin jatkotukiasunto. Asukasvalinnat on käytännössä
tehty tähänkin asuntoon yksiköstämme.

Keväällä ja syksyllä oli yhteensä kaksi opiskelijaa, jotka
antoivat tärkeän panoksensa talomme arkeen. Toisen opiske-
lijan taidepainotteinen osuus asukkaittemme parissa oli mie-
lenkiintoinen kokeilu.

Kuluneenakin vuonna selvittiin talon vastuutehtävistä
yhden tukiperheen ja kahden vastuunkantajaharjoittelijan
voimin.

Kirjasto siirrettiin toisen kerroksen entiseen toimistoti-
laan, mikä osoittautui onnistuneeksi ratkaisuksi. Näin saim-
me jälleen lisättyä kipeästi tarvitsemiamme asumispaikkoja
yhdellä.

Kalliomäki pystyikin tarjoamaan jatkotukiasuntoineen
kodin 19–20 henkilölle. Koska Kalliomäki soveltuu erityisen
hyvin liikuntaesteisille, on vuoden mittaan täällä ollut useita-
kin jollakin tavalla liikuntarajoitteisia asukkaita.

Aivan eritystä huomioita olemme  kiinnittäneet yksilölli-
seen tukeen, mutta myös itsenäistymiseen. Tämä onkin osoit-
tautunut erityisen herkäksi ja vaikeaksi sektoriksi. Itsenäisyy-

teen kannustaminen ja tukeminen koetaan hyvin helposti
yksinäisyytenä ja hylkäämisenä.

Moni kokee Puolimatkankoti Kalliomäen ja päiväkeskuk-
sen pysyvänä asumismuotona ja yhteisön, johon voi kuulua,
hyvin tärkeänä ja käytännössä oman perheen, sukulaiset ja
ystävät korvaavana.

Puolimatkankoti toimi kuitenkin edelleen ensisijaisesti
välivaiheena prosessissa matkalla itsenäisempään asumisen
muotoon.

Koska moni yksinelävä kaipaa yhteisön antamaa seuraa,
turvaa, tukea, tekemistä, ”perhettä”, asuminen voi ”Kukkulal-
la” olla pysyvääkin.

Usein itsenäistyminen on elämän varrella saanut paljon
kolhuja. Jälkensä ovat jättäneet erilaiset laitokset, usein lasten-
kodista lähtien. Täysin itsenäinen asumismuoto ei ole kenties
koskaan mahdollista -  ja miksi tulisi aina ollakaan? Monet
ihmiset tavoittelevat erilaisia yhteisöasumisen muotoja ilman
mitään erityisiä syitä. Puolimatkankodit ovat yhteiskunnalle
hyvinkin edullinen tapa asuttaa ja poistaa asunnottomuutta.
”Puolimatkankotimallin” soisi yhä lisääntyvän ja lunastavan
pysyvän, arvostetun paikkansa erilaisten asumismuotojen
joukossa.

Hyvin toimiva yhteisö käyttää huomaamattaan hyväkseen
erilaisia yhteisöhoidollisia muotoja, joista jokainen voi am-
mentaa itselleen niitä elementtejä ja vertaistuen muotoja, jotka
hyväksi kokee.

Kuulluksi ja hyväksytyksi tulemisen tarpeet, läsnäolo, ilo-
jen ja murheiden jakaminen, ohjaus auttavat oppimaan itsestä
ja toisista, elämästä, selviytymisestä. Keskustelun tarve lähes
vuorokauden ympäri on suuri, ja siihen vastaaminen on iso
haaste jatkossakin.

Liisa Saarnivaara-Soini, Jorma Soini,

Päivi Hakkarainen ja Marko Soini

Elokuisessa lauluillassa

musisoi Tikkakosken

kappalainen Risto

Vallipuro.
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Myllyjärvi,
puolimatkankoti

Urakkasopimuksia olivat allekirjoittamassa vas. Are Oy:n

aluepäällikkö Ilkka Lindström,  Pekka Arposuo, Aarno

Airo ja Jaakko Koivunen.

Myllyjärven asuntoyksikkkö oli kuluvana vuonna toimin-
nassa ensimmäiset neljä kuukautta, jonka jälkeen asukkaat
siirtyivät yhdistyksen muihin asuntoihin. Toukokuussa aloi-
tettiin rakennustyöt.

Uudisrakentaminen 2002

Myllyjärven uusien rivitalojen  suunnittelutyöryhmässä on
työskennelleet Pekka Arposuo, Erkki Arvaja, Jaakko Koivu-
nen, Aarno Airo ja Päivi Harjuheimo (nyk. Lapinjoki).  Suun-
nitteluvaiheessa työ laajeni alkuperäisestä kaksinkertaiseksi
asukasmäärällä mitattuna. Tontilla olleista parakeista (12 so-
luasuntoa) yksi siirrettiin Kankitielle kokous- ja työtiloiksi,
yksi Tessio Backaan toimintatilaksi ja yksi jäi paikoilleen sanee-
rattavaksi uudistetun Myllyjärven päiväkeskustiloiksi.

Työryhmä painiskeli suunnittelun, kustannusarvioiden,
aikataulujen, maksatusaikataulujen, rahoitusjärjestelyjen, lu-
pamenettelyjen ja eri urakoiden kilpailuttamiskysymysten kans-
sa.

Suunnittelijat

Rakennushankkeen pääsuunnittelusta vastasi Jorma Jou-
hiaho Oy, rakennesuunnittelusta Insinööritoimisto Pertti
Ruuskanen, LVI-suunnittelusta LVI-suunnittelu Heikki
Heikkilä Ky, sähköistä Sähkösuunnittelu J.Nenonen Ky ja
pohjatutkimuksista Geo-Control.

Kolme rivitaloa

Keväällä 2002 kaivinkone ilmestyi Myllyjärven tontille.
Kolmen rivitalon pohjien aukaisu alkoi. Pääosin paikalle

nousi talo A, jossa on 3 kpl perheasuntoja 3h + k á 66m2, talo
B, jossa on 12 kpl yksiöitä 1h + kk á 26 m2 ja talo C, jossa on
6 yksiötä ja 3 kaksiota. Tontilla on 16 auton parkkipaikka ja
lasten leikkipaikka.

Urakoitsijat

Maaliskuun 6 p:nä avattiin urakkatarjouskirjeet.  Urakan
saivat pääurakasta Rakennusliike Jyväskuutiot Oy 150 430,
LV-urakka, Are Oy 22 470, I-urakka, Are Oy 8480 ja sähköurak-
ka, TR Watti 11 570 euroa.  Sopimukset allekirjoitettiin 9.4.2002.

Talot ovat yksikerroksisia ja rakennuspaikka on tasainen,
joten olosuhteet rakentamiselle olivat helpot. Työ eteni suun-
nitelmien mukaisesti.  Kuukausittain työmaakokouksissa ura-
koitsijat kuittasivat rakentamisen tilanteen. Aarno Airo ja
Urpo Päivärinta valvoivat työn etenemistä.  Talot on rahoitettu
aravalainalla. Talot valmistuivat tammikuussa 2003. Alpo
Hiltunen valittiin yksikön vastaavaksi työntekijäksi ja hän
aloitti työsuunnitelmien teon hyvissä ajoin.  Kiitämme kaikkia
rakentamiseen työpanoksensa antaneita.

Myllyjärvelle valmistui

kaikkiaan 25 asuntoa ja

päiväkeskus.
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Mennyttä toimintavuotta voidaan muistella niin hengelli-
sessä, henkisessä kuin toiminnallisessakin  mielessä kiitollisin
mielin. Taivaan Isä siunasi jälleen kerran Nurmelaa niin, että
uskoon tulemista ja hengellistä uudistumista koettiin. Esiru-
kousta lisättiin ja hengelliseen tarpeeseen vastattiin niin, että
viikoittain toistuvien hartaustilaisuuksien määrä nostettiin
vuoden loppupuolella yhdestä kahteen.

Viihtyvyys lisääntyi huomattavasti toimintakauden loppua
kohti,  mikä johtui toisaalta toiminnallisesta uudistuksesta ja
siitä, että toisen vuosipuoliskon aikana taloon otettiin asuk-
kaiksi ns. helppoja asukkaita, joilla ei ollut vakavaa moniongel-
maisuutta. Toiminnallisesti saavutettiin käyttöön otetulla
ratkaisukeskeisellä  toimintamallilla erinomaisia tuloksia niis-
sä tapauksissa, joissa ongelmien takia asuminen oli jo ”katkol-
la”. Ajan varaaminen asiakkaiden kuuntelemiseen nostettiin
johtotähdeksi. Tukiperheen ja elokuun puolivälissä taloon
saadun  uuden työntekijän yhteistyö sujui joustavasti ja asuk-
kaiden tarpeisiin päästiin vastaamaan välittömästi. Yksikös-
sämme oli edelleen  myös naisasiakkaita ja heidän henkisenä
tukijana osoittautui tukiperheen Anja Tolvanen korvaamat-
tomaksi. Vuoden aikana Nurmelassa oli työkokeilussa ja
valvojaharjoittelijoina kolme eri henkilöä.

Päihdeongelmat Nurmelassa ja lähialueella vähenivät  radi-
kaalisti. Ratkaisukeskeisen  toimintamallin lisäksi asumisen
jatkuvuus turvattiin henkilökohtaisella tarkemmalla  seurann-
alla, jossa keskeisenä periaatteena oli asukkaan kuunteleminen
ja henkinen tukeminen. Asukkaiden pysyvyys nousi niin voi-
makkaasti, että Kankitien Ensiaskeleesta tuli Nurmelalle enää
vain selviämisasema ja ns. sanktioista eli määrätystä määrästä
kuivista yöpymisistä Ensiaskeleessa saatettiin luopua. Muu-
tos otettiin yksikössämme iloiten vastaan ja sen tuloksena
retkahtamisten jälkeen päästiin entistä paremmin käsittele-
mään tapahtunutta ja siihen liittyneitä tunteita.

Loppuvuonna toteutettiin  päiväkeskuksen mittava läm-
möneristystyö, jossa ulkoseiniä eristettiin, välikattoon puhal-
lutettiin villaa ja päiväkeskus sai komean varaavan takan.

Vuosi alkoi suotuisissa merkeissä, sillä vuodenvaihteessa
voimaan astunut lainmuutos mahdollisti vastaavan työnteki-

jän, Eero Tolvasen, palkkaamisen yhdistelmätuella toiseksi
vuodeksi peräkkäin. Tukiperheen toisen puoliskon, Anja
Tolvasen, saatua vakinainen työpaikka muualta, tukiperheen
tuntimääräinen työpanos väheni tuntuvasti. Koska työllistä-
misessä ei heti onnistuttu, niin työtaakkaa helpotettiin siirtä-
mällä joitakin hoidon tarpeessa olevia muualle hoitolaitoksiin
ja valitsemalla uusiksi asukkaiksi päihdeongelmaisia, joilla ei
ollut diagnisoitua psyykkistä sairautta, eikä pilleri-  tai huume-
riippuvuutta. Nurmela muuttui tässä prosessissa hoidollises-
ta luonteestaan enemmän alkuperäiseen, sille tarkoitettuun
toimintatapaan päihderiippuvaisten asuttamistehtävässä.

Nurmelan yleinen viihtyvyys lisääntyi näkyvästi. Päiväkes-
kuksessa rupateltiin usein iloisesti, koronapeliä pelattiin ahke-
rasti ja kahvipannua pidettiin tiiviisti kuumana. Kun monien
päällekäyvät ongelmat olivat poissa, voitiin asiakastyössä pa-
neutua tarkemmin muutamien henkilöiden erikoistilantei-
siin. Uudistuneessa ilmapiirissä kontakteista tuli entistä avoi-
mempia ja rauhallisempia tuokioita. Tukiperhe pystyi jälleen
toteuttamaan hyvää tapaa kutsua jokin asukas silloin tällöin
tukiperheen kotiin jakamaan arkisia kuulumisia. Myös tuki-
perheen pojille 7-vuotiaalle Erkalla ja 8-vuotiaalle Johannek-
selle syntyi mukavia ja antoisia kontakteja; tämä näkyi siinäkin,
että myös tukiperheen lapset kävivät entistä useammin päivä-
keskuksessa.

Sekä tukiperheen, että asukkaiden lapsille talvella oli Vesan-
kajärvellä luistinrata, rantaan viettävällä mäellä jäädytetty liuku-
rimäki ja hiihtolatuja. USA:ssa käydyt talviolympialaisetko
lienevät  vaikuttaneet siihen, että joku asukas innostui pitä-
mään kuntoaan yllä sivakoimalla lähes päivittäin. Avantoa
pidettiin auki uppopumpulla ja muutaman asukkaan lisäksi
talven aikana hyisestä kylvystä kävi nauttimassa myös joitakin
vesankalaisia.

Talven varsinainen hittituote oli kuitenkin päiväkeskuk-
seen hankittu koronapeli, jota harrastivat kaikki kynnelle kyke-
nevät. Muutama retkikin talven mittaan porukalla tehtiin.
Kävimme katsomassa Aki Kaurismäen syrjäytyneen miehen
nousua kohti toivoa kuvaavan elokuvan ”Mies vailla  mennei-
syyttä” ja elokuvan kritiikkipalaveri pidettiin McDonaldsin
hampurilaispaikassa. Pilvetön taivas suosi ”kuumatkaamme”
Nyrölän tähtitornille, jossa saimme ihailla niin Jupiterin kuut
kuin tarkasti näkyvät kuun kraateritkin. Kevättalvella käytiin
katsomassa Petäjävedellä omakotitalon tulipalonäytöstä ja
huhtikuun puolivälissä yksi asukkaamme osallistui Kaupun-
kiseurakunnan järjestämälle hiihtoretkelle Lappissa. Koska
jotkut asukkaat pohtivat mahdollisuutta lähteä johonkin
päihdeongelmaisten hoitopaikkaan, niin huhtikuussa kävim-
me tutustumassa yhdistyksemme hoitoyksikköön, Tessio
Backaan.

Kesäkausi toi  eloa Vesankajärven rannalle – sauna kuume-
ni kolmasti viikossa ja  järvivesi lämpeni päivä päivältä. Sään-
nöllisesti pidetyillä grillikutsuilla luotiin rantakoivikossa Nur-
melaan hyväntuulista yhteishenkeä. Katiskoilla saimme lah-
naa ja savustettuna kala teki ruokapöydässä hyvin kauppansa.
Uutena harrastuksena Nurmelassa oli ilmakivääriammunta,
darts-tikkojen nakkelu ja melonta kaksipaikkaisella kajakilla.

Tapojemme mukaan kesäretkiä järjestettiin runsaasti. Haa-
pamäen veturipuisto yllätti monipuolisuudellaan, trial-ajajat
ihastuttivat taidoillaan Kotasen alueella ja Keurusselän kesä-
teatterin ”Muhoksen mimmi” nauratti kaikkia.  Tikkakosken
ilmailumuseon lentokoneita tutkittaessa saimme itse kukin

Nurmela,
puolimatkankoti

 

Loppuvuonna toteutettiin  päiväkeskuksen mittava läm-

möneristystyö
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Toiminta jatkui jo tuttuun perinteiseen tapaansa. Vuoden
aikana tehtiin päätöksiä, jotka tulevat selkeästi vaikuttamaan
tulevaisuudessa asiakasvaihtuvuuteen enenevässä määrin.

Kolme asuntoa varattiin vankilasta vapautuvien käyttöön
siten, että ne täytetään yhteistyössä yhdistyksemme vankila-
taustaisten päihdeongelmaisten hoitoyksikön Tessio Backan
kanssa.

Vankila-asuntoihin tehdään ensin kolmen kuukauden
määräaikainen koevuokrasopimus, jonka jälkeen vuokrasuh-
detta voidaan jatkaa yhdestä kolmeen vuoteen. Vankilasta
vapautuvien asuntoja ei rasita myöskään kotipaikkarajoitus.

Kuluneen vuoden aikana on kiinnitetty erityistä huomiota
askelmaprojektin toimivuuteen. Asukasvalinnoissa on otettu
huomioon yhä enemmin asukkaan kokonaisvaltainen pyrki-
mys raittiuteen.

Takalaittoman asuntoihin ei saa kuljettaa päihteitä missään
muodossa.

Jyväskylän vuokra-asunnot Oy:n kanssa on käyty myöntei-
siä neuvotteluja normaalien vuokra-asuntojen saamisesta niil-
le henkilöille, jotka ovat kyenneet 1–3 vuoden Takalaittomassa
asumisen kautta näyttämään kykynsä itsenäiseen asumiseen.

Vanhojenkin asukkaitten kanssa on käyty neuvotteluja
vuokrasopimusten tekemisestä 1– 3 vuoden mittaisiksi, jotta
saisimme koko yhdistystämme koskevan askelmaprojektin
mukaisen kierron terveesti käyntiin.

Sellaisten henkilöiden kanssa, jotka ovat ilmiselvästi tulleet
asumaan väärään paikkaan, eivätkä edes yritä saada päihdeon-
gelmaansa hallintaansa, on sääntöjä kiristetty siten, että heidät
hyvinkin nopeasti voidaan siirtää askelmaprojektin alkupää-
hän eli Ensiaskeleeseen asumaan.

Takalaiton teki jo tutuksi tullutta yhteistyötä yhdistyksem-
me vakituiseksi työmuodoksi muuttuneen perhetyön kanssa

miettiä, miten meidän omat siipemme kantavat ja Sallaajärven
maisemissa kiersimme porukalla luontopolun. Retkillä  toki
viihdyttiin, mutta koko vuoden kodinomaisin tapahtuma oli
odotetusti vasta joulukuussa ja se oli joulun aattoilta runsaine
jouluruokineen.

Kokonaisuutena vuosi jakautui selkeästi kahteen erilaiseen
vuosipuoliskoon. Voimakkaasta hoidollisesta työstä siirryt-
tiin toisen vuosipuoliskon aikana ”säilyttävämpään” työ-
muotoon, jolla varauduttiin vuoden 2003 tammikuun lopus-
sa tapahtuvaan nykyisen vastaavan työntekijän työsuhteen
päättymiseen. Näin pedattiin työn jatkajalle hyvä lähtökohta,
kun vaikeasti moniongelmaisten tilalle otettiin pitkäaikaiseen
puolikotimaiseen asumiseen mainiosti sopivia asukkaita. Kun
lisäksi syksyllä saatu miesvalvoja on osoittautunut asukkaita
ymmärtäväksi, kelpo työntekijäksi,  niin yksikön tulevaisuus
on pitkälle ensi vuoteen turvattu. Nurmelan hyvähenkisessä
kodinomaisessa ilmapiirissä on uuden vastuunkantajan hyvä
jatkaa Taivaan Isältä saamaamme työnäkyä!

Eero Tolvanen

Takalaiton
päiväkeskus ja
asunnot

siten, että 4 yksikkömme asuntoa oli perhetyön käytössä.
 Takalaittoman vastaavana työntekijänä toimi Kaarina Pih-

laja, ohjaajana Alpo Hiltunen, yhdistelmätuella palkattuna
ohjaaja – harjoittelijana toimi Harri Liimatainen.

Useat talon asukkaat ovat toimineet ns. aktivointirahalla
talon erilaisissa työtehtävissä. 2002 aikana on yksikössämme
käynyt työharjoittelussa useita harjoittelijoita ja yksikön palk-
kalistalla oli myös lähihoitajan oppisopimuskoulutuksessa
opiskeleva Minna Hämäläinen.

Takalaittoman vastaava työntekijä suoritti virallisen päih-
detyöntutkinnon ja täyttää näin ollen sosiaali- ja terveyspuolen
koulutus- ja ammattivaatimukset ko. työhön.

Päiväkeskustoiminnassa jatkettiin viikoittain pidettyjä
pullakirkkoja ja raamattutunteja. Aamunavauksista ja iltojen
rukoushetkistä on myös muodostunut yksikkömme vaki-
tuista toimintaa. Yksiköstämme on tarpeen mukaan järjestet-
ty kuljetuksia erilaisiin hengellisiin tilaisuuksiin ja hengellinen
toiminta yleensäkin on virinnyt uusiin mittasuhteisiin Taka-
laittomassa.

Yksikkömme on tehnyt  yhteistyötä kriminaalihuoltovi-
raston kanssa ja talossa on ollut jatkuvasti yhdyskuntapalvelua
suorittava henkilö työssä.

Nurmelan yleinen viihtyvyys lisääntyi näkyvästi. Päivä-

keskuksessa rupateltiin usein iloisesti, koronapeliä pelat-

tiin ahkerasti ja kahvipannua pidettiin tiiviisti kuumana.
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Skipon pelaaminen, punttisali, sulkapallovuorot Kuokka-
lan graniitissa yms. toiminta on jo vakiintunutta asiakkaitten
yhteistä mielekästä puuhastelua Takalaittomassa.

Työntekijöitten mieltä on  lämmittänyt erityisesti se seikka,
että yksikköömme on enenevässä määrin pyrkinyt asiakkaita,
joilla on ollut todellinen motiivi päästä eroon niin päihteistä
kun niiden mukanaan tuomasta elämän tavasta. Entistä enem-

Jyväskylän Katulähetys ry:n perhetyössä toteutetaan Hynt-
tyyt yhdessä- projektin kehittämää koko perheen tukiasumis-
mallia. Projektin keskeisenä tavoitteena on ollut turvata van-
hempien velvollisuus ja lapsien oikeus riittävään vanhem-
muuteen. Perheet tulevat Katulähetyksen perhetyön piiriin
joko omien sosiaali- tai lastensuojelutyötekijöiden ohjaamina
tai perheen sisällä on herännyt huoli tulevaisuudesta, jolloin
he ovat ottaneet yhteyttä suoraan Katulähetyksen perhetyö-
hön. Perhetyöntekijät tapaavat perheitä sovitusti tilenteiden
mukaan. Tavoitteena on kuulla mitä heille todella kuuluu.

Liukuva työaika ja joustava käytäntö mahdollistavat yhtey-
denotot tarvittaessa tai kriisitilanteissa 24h/vrk. Sosiaali- ja
verkostotyötä hyödyntäen perheille on räätälöity tarpeelliset
tukipalvelut. Verkostotyössä useat perheen kanssa tekemises-
sä olevat työntekijät ja läheiset ihmiset ovat yhdessä perheen
kanssa koolla neuvottelemassa perheen tilanteesta, siitä mikä
toimii ja mihin tarvitaan muutosta. Samalla tarjotaan erilaisia
tukivaihtoehtoja perheen käyttöön. Perhe itse arvioi, mikä
heitä parhaiten auttaisi. Näin perhe on aidossa vuorovaikutuk-
sessa ”auttajiensa” ja läheistensä kanssa, jolloin kaikkien ym-
märrys lisääntyy. Perheen ongelmien asemasta keskitytään
enemmän ratkaisuihin, jolloin perheen omat voimavarat tu-
levat paremmin käyttöön. Perhe voi näin kirjoittaa elämälleen
uutta käsikirjoitusta.

Perhetyö on toiminut Takalaiton asunnot ja päiväkeskus -
yksikössä, jossa perhetyön käytössä on ollut yksi kolmio ja
kahdesta kolmeen kaksiota. Yhdistyksen Puolimatkankoti
Kalliomäki on ”näyttänyt vihreää valoa” neuvoteltaessa asu-
mispaikkaa isoille perheille, mutta tähän mennessä 4-5 lapsis-
ten perheiden kohdalla on päädytty muihin ratkaisuihin kuin
Katulähetyksen perhetyöhön.

Tukiasumisen lisäksi perheille on järjestetty vertaistukiryh-
miä, leirejä ja toimintapäiviä, jotka on toteutettu yhdessä
Jyväskylän kaupunkiseurakunnan kanssa. Tukiasumisen pii-
rissä on ollut seitsemän perhettä ja yhteen perheeseen työtä on
jatkettu tukiasumisen jälkeen. Yhteensä näissä perheissä on 12
-14 lasta.

Perhetyötä toteutettiin tammi-maaliskuussa yhden ja huh-
ti-joulukuussa puolentoista työntekijän työpanoksella. Syk-
syllä 2002 todettiin tarpeelliseksi muuttaa puolipäiväinen työ-
aika kokopäiväiseksi vuoden 2003 alusta. Perhetyö on edusta-
nut yhdistystä mm. Visiitissä, HARAVA-projektissa, Jyväs-
seudun päihdepalvelusäätiön lastensuojelun ja perhetyön
kehittämistyöryhmässä, Naisten talon ohjausryhmässä ja
Kuokkalan diakoniatiimissä.

Yhteistyötä tehdään tiiviisti Jyväskylän kaupungin ja  maa-
laiskunnan sosiaalitoimen, Kaupunkiseurakunnan ja Jyväs-
seudun päihdepalvelusäätiön kanssa. Muita yhteistyökump-
paneita ovat mm. muiden kuntien sosiaalitoimet, muut seu-
rakunnat, mtt, päiväkodit ja koulut sekä Jyväskylän vuokra-
asunnot.. Perhetyö on käynyt kertomassa oppilaitoksissa te-
kemästään työstä sekä tarjonnut opiskelijoille käytännön op-
pimisen harjoittelupaikkoja. Takalaittomassa on pidetty sään-
nöllisesti ”Takis-team” palavereita, joissa toiminnanjohtaja,
Takalaiton asunnot ja päiväkeskuksen- sekä perhetyöntekijät
ovat kohdanneet toisiaan ja tehneet suunnitelmia ja tarkistuk-
sia työnkuvien kehittämisestä ja yhteensovittamisesta.

 Marja Rantanen

Perhetyö

män asukkaat ovat kantaneet  vastuuta ja läheskään aina se ei
ole perustunut aktivointirahan saamiseen, vaan aitoon yhdes-
sä tekemisen iloon.

Olemme jokaisesta asiakkaastamme ja toiminnastamme
kiitollisia Jumalalle, joka on työmme mahdollistaja.

Kaarina Pihlaja

Perhetyöntekijöinä toimivat Marja Rantanen ja Markus

Tapanainen.
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Eko Center

JykaTuote

Kierrätystoiminta:
Kierrätystoiminta jatkui määrällisesti edellisvuoden tasol-

la. Yksikköömme toimitettiin poistotekstiilejä ja –kenkiä 236
000 kg:n verran. Kaiken kaikkiaan käsittelimme tekstiilejä
vuoden aikana 250 000 kg:n verran kun huomioidaan edellis-
vuoden loppuvarasto. Suurimmat tekstiilintuojat olivat Te-
kevä-säätiö, joka tyhjentää kaupungin keräyspisteet  ja SPR,
joka tuo oman toimintansa lajittelusta syntyneen tekstiilijät-
teen. Tulevasta tavarasta 85% tuotiin Jyväskylän seudulta.

Käsitellyn tavaran välivarastoa pystyimme hiukan pienen-
tämään toimittamalla rekka-autollisen tekstiilejä energiakäyt-
töön Lahteen. Venäjälle vietävien tekstiilien määrä väheni
vuonna 2002 ja se  lisäsi osaltaan polttoon menevien vaattei-
den määrää.

Lassila & Tikanoja Oy:n kautta polttoon toimitettujen
tekstiilien määrä oli 102 000 kg ja niiden osuus käsitellyistä
vaatteista oli yli 40%.

Työllistäminen:
EkoCenterin työtoiminta koostuu tekstiilien kierrätyksen

eri työvaihteista. Siihen sisältyy kuljetusta, varastotöitä, lajitte-
lua, tekstiilien leikkausta, karstaustoimintaa ja polttoon mene-
vien tekstiilien esikäsittelyä.

Palveluksessamme oli  yhteensä 43 henkilöä, joista yhdis-
telmätuella palkattuja oli 37 henkilöä ja yhdistelmätuen jatko-
osalla 6 henkilöä. Työharjoittelussa, työelämänvalmennuk-
sessa ja työkokeilussa palveli vuoden aikana 33 henkilöä.
Jyväskylän maalaiskunnasta palkattuna oli yhteensä 7 henki-
löä. Jyväskylän kaupungin sosiaalipalvelukeskuksen kautta
työssä oli 30 henkilöä, joista valtaosa oli alle 25-vuotiaita.
Tekevä-säätiö työllisti yhden henkilön lajitteluumme. Vaki-
tuisen luonteisina työntekijöinä jatkoivat Aulis Alanko, Usko
Hintikka ja Voitto Valkeinen. T&E- keskukselta saadun pro-
jektirahoituksen kautta myynti- ja markkinointityöhön oli
palkattuna Ismo Hirvivuori.  Kaiken kaikkiaan  EkoCenterin
toiminnassa palveli  eri pituisia ajanjaksoja 113 henkilöä, joista
yli 90% oli kärsinyt pitkäaikaistyöttömyydestä ennen työllisty-

mistä.
Työntekijöiden elämänhallinnan parantamiseksi jatkettiin

työnohjaustoimintaa, joka koski myös työllistettyjä henkilöi-
tä. Työnohjauksen suorittivat Kyösti Florin ja Juhani Räsä-
nen.

Keväällä oli yksikköömme työllistettynä kymmenkunta
romaninuorta, joille järjestimme yhteistyössä Tekevä-säätiön
kanssa työnvalmennuskurssin.

Myynti:
Yksikkömme myynti kehittyi suotuisasti. Myynninkehitys

kirpputorilla oli 10 % ja uusiotuotteiden osalta 13 %. Kirppu-
torin ja uusiotuotteiden kokonaismyynti  oli 153 900 euroa.

Investoinnit ja projektit:
Valkoisen hallin huopakatto uusittiin kesällä sekä Myllyjär-

vellä sijainnut parakki siirrettiin Kankitie 12 pihaan ja siihen
kunnostettiin työ-, varasto- ja koulutustilat. Syksyllä hankim-
me  pakettiauton. Myös kirpputorin sisätiloja uudistettiin.

Ympäristökeskuksen myöntämän kolmivuotisen tuote-
kehitysavustuksen avulla jatkoimme uusien tekstiiliuusio-
tuotteiden kehittelyä. Kesällä asensimme maisemointimaton
Joutsaan 600m2:n kokoiselle alueelle. Alueella kokeillaan so-
rakuopan maisemointia uusilla menetelmillä. T&E-keskuk-
sen ” Tekstiilit tehokkaasti kiertoon”-projektia jatkettiin.

Yleistä toiminnastamme:
Henkilöstön yhteisiä tapahtumia olivat kesäretki Sallaajär-

ven mökille sekä lämminhenkinen joulujuhla.
Toimintaamme ovat tukeneet työvoimatoimisto työllistä-

mispalveluiden kautta, Jyväskylän kaupunki työllistämisen
ostopalvelusopimuksen sekä sosiaalisen työllistämisen kaut-
ta, Jyväskylän maalaiskunta sosiaalisen työllistämisen kautta,
Ympäristökeskus ja T&E-keskus.

Kiitämme kaikkia kumppaneitamme, työntekijöitä ja Ka-
tulähetyksen vakituista henkilöstöä  hyvästä yhteistyöstä ku-
luneen vuoden aikana.

Kiitämme myös Taivaallista Isää avusta ja siunauksesta
saadessamme kokea hänen hyvää apuaan kaikessa toiminnas-
samme.

Ismo Hirvivuori ,Voitto Valkeinen,

Usko Hintikka ja Aulis Alanko

EkoCenterin toiminnassa palveli  eri pi-

tuisia ajanjaksoja 113 henkilöä, joista yli

90% oli kärsinyt pitkäaikaistyöttömyy-

destä ennen työllistymistä.
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Eko Center Jyka Tuote: Myyntien kehitys vuosina 1998-2002
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Kierrätyspisteet

SPR

Muut

Kierrätystekstiilien käyttö % Eko Centerille tuodut

tekstiilit/tonnia

Yhteensä 236 tonnia

Eko Centerissä palvelevat Ismo Hirvivuori, Voitto Valkeinen, Usko Hintikka ja

Aulis Alanko.
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Päättymätön

Tarina

NUORISOTYÖ

Nuorisotalon vuosi 2002 alkoi ilotulitusten paukkuessa.
Heti vuoden vaihtuessa aloimme kehitellä uusia toimintata-
poja ja –malleja, miten nuorisotalosta tulisi turvallinen ja
toimiva paikka niin nuorille kuin työntekijöillekin.

Avain asemassa ovat aina sen hetkiset työllistetyt työnteki-
jät. Kuinka heidät saadaan sitoutumaan ja motivoitumaan
meidän näkemyksiin hyvästä työnteosta. Jo alku vuodesta
meillä on ollut onnea, että olemme saaneet hyviä työntekijöitä
ja tilanteet ovat pysyneet  kohtuullisina ja rauhallisina. Vakitui-
set työntekijät ovat sopeutuneet työhönsä  ja työn kuva on
selkiintynyt ja helpottunut. Kolme vakituista työntekijää tä-
män kokoiseen talon toimintaan on sopiva määrä. Kuluvana
vuonna meillä ei ollut enää ulkopuolista rahoitusta käytettä-
vänämme erilaisiin harrastuksiin ja toimintaan, joten toiminta
keskittyi nuorisotalolle ja pieni muotoiseen harrastustoimin-
taan.

Iltapäiväkerho perjantaisin 10–15-vuotiaille toteutettiin
lääninhallituksen rahoituksella. Meillä on ollut mahdollisuus
nuorten kanssa käydä laskettelemassa, uimassa, elokuvissa,
hohtokeilauksessa, askarrella ja tehdä pientä kivaa talolla,
kuten leipoa. Kerhoon kuuluu joka kerta myös välipala. Ke-
väällä meillä oli työnohjausta sekä vakituisille - että työllistetyil-
le työntekijöille. Hiihtolomalla järjestettiin Exit- projektin
kanssa yöreissu Tyyppälän mökille.

Olemme osallistuneet pienimuotoiseen koulutukseen mää-
rärahojen puitteissa.  Walkers vapaaehtoistoimintaa olemme
ylläpitäneet muutamien aktiivisten aikuisten avustuksella.
Olemme olleet mukana valtakunnallisessa Walkers toimin-
nassa, jota siinä mukana oleminen myös vaatii. Opiskelijat ja
vierailijat ovat olleet tuttu näky toiminnassamme. Paikka
herättää mielenkiintoa ja kiinnostusta eri aloilta.

Kesä toi tullessaan lämmön ja Leponiemen hoidon ja
valvonnan työntekijöillemme. Nuorisotalon tilat saivat hen-
gähtää, koska nuoret lähtivät kesän viettoon. Toiset töihin,
toiset rippikoululeirille, sukuloimaan, kuka minnekin. On-
neksi pääsimme pois kuumasta kaupunkimiljööstä.

Kesän ja syksyn aikana saimme uusia työntekijöitä talolle ja

toiminta vakiinnutti paikkaansa entisestään. Isompia poikia
olimme joutuneet kesän villitessä heidät panemaan  jäähylle ja
se toi syksyn ja koulun alkamisen kunniaksi talolle uusia nuoria
kävijöitä. Talolla oli  seiskaluokkalaisille tutustumispäivät ja
avoimet ovet. Sen myötä ja vanhempien poikien siirryttyä
sivuun alkoi uutta ja vanhaa väkeä käymään entiseen malliin.

Talolla käy arki-iltaisin n. 40-60 nuorta ja viikonlopun
huippu ilta on  perjantai, jolloin kävijä määrä lähentelee sataa.
Lauantaisin ja sunnuntaisin kävijämäärä on n. 50 henkeä
molempina päivinä.

Olemme ottaneet osaa valtakunnalliseen huumekoulu-
tukseen ja teimme Virtojen yläasteella päihdeputken. Vuosi
loppui taas leipomisiin, askarteluihin, korttien tekemisiin,
tyynyliinojen painamisiin, arpajaisten järjestelyihin ja kaksiin
isoihin myyjäisiin, joista saimme toimintaamme rahoitusta.

Vuonna 1998 hankittu kiinteistö on ollut jatkuvasti huo-
lemme aihe. Jatkuuko toiminta, jos hissiä ei saada rahoitetuksi
vuoden 2003 syksyyn mennessä, jolloin rakennuslautakun-
nan antama toimintalupa umpeutuu.

Koko vuoden etsimme uusia tiloja, koska Raha-automaat-
tiyhdistys ei hyväksynyt hissihankettamme.

Eveliina Korhonen

EXIT-PROJEKTI

Exitin työmuotoina edelleen jatkettiin liikkumista autolla
ja jalkautuneena niin lähiöissä kuin maalaiskunnan alueilla.
Toiminta keskitettiin perjantaiyönä varsinaiseen katutyöhön
lähiöissä ja maalaiskunnan alueella. Aki-iltoina kierreltiin eri-
tyisesti kaupungin keskustassa sekä maalaiskunnan alueella.
Yhteistyötä  tehtiin erityisesti nuorisotyössä mukana olevien
työntekijöiden kanssa: Koulujen, opettajien ja alan opiskeli-
joiden sekä vapaaehtoisten kanssa. Osallistuttiin vanhempai-
niltoihin ja opiskelijat, harjoittelijat ja vapaaehtoiset otettiin
vastaan tutustumaan  työhön. Palokan yläasteen kanssa yhteis-
työkuviona oli mm.Yhdeksäsluokkalaisten kanssa keskuste-
luina järjestetyt tunnit ” Mitä ysin jälkeen”. Niillä käytiin läpi
suunnitelmia jatko-opiskeluista ja mitä mahdollisuuksia on,
jos ei pääse esim. siihen opiskelu paikkaan, mihin nuori on
hakenut. Exit osallistui myös erilaisiin tapahtumiin kuten
Yläkaupungin yö, Chill Out, Betonirock ja valtakunnalliseen
asunnottomien yö-tapahtumaan teemalla ”mistä minulle koti”.

Harrastustoiminnan mahdollisuuksia tarjottiin nuorille.

Talolla käy arki-iltaisin n. 40-60 nuorta.
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Etsittiin mielekkäitä vaihtoehtoja päihteidenkäytölle, yksinäi-
syydelle ja turhautumiselle. Harrastuksia joita tarjottiin oli
mm. hohtokeilaus, karting autoilu, ratsastus, megazone ja
tiistaisin toimintatuokiot nuorisotalolla.

Harrastuksista oli tarkoitus löytää erilaisia kokemuksia
nuorille. Harrastustoimintaa pyrittiin saamaan mahdollisim-
man monipuoliseksi, jotta jokainen niihin osallistuva nuori
saisi mielekkään hyvänolon tunteen tekemisestä yhdessä sel-
vinpäin. Hiihtolomalla ja kesäkuussa teimme yöreissut Tyyp-
pälän majalle. Exit järjesti myös nuorille mahdollisuuden
tutustua Jyväskylän poliisilaitokselle. Tutustumiskäynnillä
poliisi kertoi työstään ja erilaisista tilanteista joihin poliisi
yleensä nuorten kanssa joutuu tekemisiin. Nuoret saivat myös

esittää kysymyksiä, jotka askarruttivat heidän mieltään.
Exitin työntekijä kohtasi ja loi kontakteja nuoriin, jotka

olivat koulukiusattuja tai muuten kokivat huonommuutta.
Heikko itsetunto ja oman minän hyväksyminen oli heillä
vaikeaa. Erityisesti näiden nuorten kohdalla pyrittiin viettä-
mään kahden keskistä aikaa, kannustettiin etsimään positiivi-
sia puolia elämästä, vahvistamaan minäkuvaa ja ennen kaikkea
ymmärtämään, että olen hyvä tällaisena kuin olen. Nuorten
kanssa muita tärkeitä pohdittavia ja omaan elämään vaikutta-
via asioita oli myös äidiksi tuleminen. Käytiin läpi asioita, mitä
äitiys tuo mukanaan nuoren elämään, joka on itsekin vielä
lapsi. Nämä asiat olivat vaikeita myös työntekijän kannalta,
koska tällaisiin kysymyksiin ei ole valmiita vastauksia ja päätök-
sen vanhemmuudesta tekee kuitenkin nuori itse.

Työn tärkeys korostui nuorten mielipiteistä ja asenteista
työntekijää kohtaan. Suhtautuminen oli positiivista, nuoret
olivat tyytyväisiä, kun joku aikuinen on rinnalla kulkijana siellä,
missä he aikaansa viettävät sekä, kun työntekijä keskustelee
heidän elämäänsä vaikuttavista asioista niiden oikeilla nimillä.
Uskoisin sen tuoneen mukanaan luottamusta, turvallisuuden
ja välittämisen tunteita. Rehellisyys ja aitous on voimavara
nuorten parissa työskentelylle. On asioita joihin nuoret halu-
avat aikuisen puuttumista, vaihtoehtoja ja tietoa ennen kuin
tekevät omia suunnitelmia ja valintojaan elämänsä suhteen.
Oikeilla asenteilla ja arvoilla voidaan vahvistaa nuoren kasvua
aikuisuuteen. Exitissä työparina toimivat Sanna Kaakinen,
Tanja Piironen ja Pia Hakonen.

Hanna-Riikka Alasippola

Laukaan Kuusaassa toimivan hoitokodin neljäs vuosi jat-
kui kolmella vakinaisella työntekijällä. Asiakaspaikkamäärä
kuluneena vuotena ei yltänyt tavoitteeseen. Tulot oli arvioitu
liian optimistisesti.

Yhteistyömme vankiloiden kanssa lujittui. Toiminnan
käynnistyttyä Tessio Backassa oli alun perin suunniteltu ensi-
sijaiseksi kohderyhmäksi juuri vankilasta vapautuvat vangit.
Kuluneen vuoden aikana asiakkaiden ongelmat  todettiin
haasteellisina ja yhä moniulotteisempina.

Yhteistyötämme kehitimme ja syvensimme muiden sa-
man asiakasryhmän kanssa työskentelevien järjestöjen kanssa.
Tavoitteenamme on luoda hoitojakson jälkeiselle ajalle tuki-
henkilöverkosto sekä  etsiä tukea antavia yhteistyökumppanei-
ta.

Yhteistyökumppaneitamme olivat mm. Rauma, Turku,
Kauhava, Jyväskylä ja Kajaani. Samalla aloitimme kehittää
jatkoa hoitokodissa käynnistyneelle kuntoutumiselle. Imat-
ralle ja Raumalle pyydettiin esittelemään toimintaamme.

Verkostoituminen osoittautui välttämättömäksi, jotta
voimme vastata asiakkaiden tarpeisiin.

Kesällä järjestimme oman leirin Heinosniemessä. Lisäksi
asiakkaiden kanssa teimme Lapin matkan yhteistyössä Kajaa-
nissa toimivan Kumppaniksi ry:n kanssa. Matka oli onnistu-
nut ja antoisa.

Syksyllä pidettiin työntekijöiden kanssa virkistymis- ja ke-
hittämispäivät Lapissa Tapojoella, jonka antina selkeytimme
hoitokodin toimintaa ja sisältöä.

Kesällä sosiaalityöntekijämme siirtyi uusiin tehtäviin. Hä-
nen tilalleen valittiin Sami Viinikainen.

Vuoden aikana Tessiossa valvojina toimivat hoitokodis-
samme raitistuneet päihteidenkäyttäjät. Vertaistuki osoittau-
tui merkittäväksi tueksi ja vapaaehtoisten työntekijöiden työ-
panos toi uusia voimavaroja. Valvojat saivat työpanoksestaan
aktivointirahaa. Käytäntö osoittautui toimivaksi.

Yhteensä 12 opiskelijaa oli valinnut tutustumiskohteek-
seen Tessio Backan. Lisäksi työharjoittelussa oli neljä henkilöä.

Myllyjärven asumisyksikön parakki siirrettiin pihapiiriim-
me verstas- ja työpajatiloiksi. Ostimme vanhan tanssilavan,

Tessio Backa

Hoitokoti
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Melting Pot - hanke aloitti toimintansa vuoden 2000 vaih-
teessa maahamme saapuneiden pakolaisten kotouttamiseksi
uuteen “kotiinsa” Jyväskylän seudulle ja suomalaiseen yhteis-
kuntaan Katulähetyksen hallinnoimana. Toiminta on perhe-
keskeistä ja käytännönläheistä. Monet syrjäytyneet pakolais-
perheet ja yksittäiset ihmiset viettävät aikaansa kotonaan ja
oman etnisen ryhmänsä kanssa. Kotokahvilassa olemme
voineet opettaa heille suomen kieltä ja arjen taitoja käytännön
toimien ohessa ja heidän taitojensa ja oppimiskykyjensä
mukaan. Oppimisinto ja halu on ollut todella ihailtavaa.
Toiminta jokapäiväisissä askareissa Kotokahvilan eri tehtävis-
sä ja opiskeluryhmissä on ollut ihailtavan innokasta.

Kotokahvilassa on ollut työharjoittelussa 7 työntekijää, 1
työkokeilija, 13 työharjoittelijaa, 4 kesätyöläisiä ja  vapaaehtois-
työntekijä. Työntekijöistä arkikielen ja arjen taidot - ohjaukses-
sa on ollut 9 henkilöä.

Virkistystoiminta on ollut moninaista. Leponiemessä on
pidetty kolme leiripäivää. Petäjävedella mukana  oli 42 henkilöä
ja kahden päivän retki tehtiin Leppälahden leirikeskukseen.
Myös käytiin tutustumassa  Alkio Opistoon. Marraskuussa,
Grande Fiesta Internacionale juhla pidettiin Jyväskylän Yli-
opiston juhlasalissa, jossa mukana oli noin 600 henkilöä eri
maahanmuuttaja ryhmistä. Lisäksi kahvilassamme on netti-
puhelin palvelut. Käyttäjiä on noin 2-4 päivässä.

Vuoden kokemukset vahvistavat käsitystä, että kohderyh-
mämme “syrjäytymisuhan” alaiset pakolaiset tarvitsevat ohja-
usta juuri käytännön arkisissa asioissa ja tilanteissa. Yhdessä

kulkien rohkeus ja uskallus uusiin asioihin uudessa ympäris-
tössä on luonut heihin uutta intoa. He huomaavat, että heillä
on mahdollisuudet löytää paikkansa ja että he voivat hyödyn-
tää omia taitojaan myös täällä uudessa elinympäristössä.

Työ on rukouksella saatu, aloitettu ja sitä rukouksella
tehdään. Jumala, joka on työhönsä kutsunut, on luvannut
myös antaa viisautta, että voisimme toteuttaa työssä sen, että
Hänen nimensä tulisi kirkastetuksi niille ihmisille, jotka työ-
yhteydessämme ovat.

Pirjo Karim

Melting Pot

josta saatavilla rakennustarpeilla rakennamme avokatoksen.
Myöhemmin käytämme katosta  mm. omasta metsästä saata-
van puun käsittelyyn ja hyödynnämme purkupuun rakennus-
hankkeissamme.

Hevosista luovuimme vuoden lopussa, kun vakituisia
hoitajia ei ollut saatavilla. Hevostalli kunnostettiin ja vuokrat-
tiin ulkopuoliseen käyttöön.

Yhteistyö kyläläisten kanssa jatkui jumppailtojen merkeis-
sä.

Vuoden 2002 hoitomaksu oli  59 •/vrk.
Asiakkaita hoitokodissa oli  35 ja käyttövuorokausia oli

yhteensä 2627.
Naisia 5, joille hoitovuorokausia kertyi 372.
Vankeja oli 4, joille kertyi vankeusvuorokausia 237.
Jyväkyläläisiä oli 16, joille kertyi 781 hoitovuorokautta.
Jyväskylän maalaiskuntalaisia oli  4, joille kertyi 190 hoito-

vuorokautta.
Raumalaisia 2, hoitovuorokausia 217.
Imatralaisia 5, hoitovuorokausia 328..
Muilta paikkakunnilta oli 8 asiakasta.
Vuoden 2002 asiakaspaikan käyttöaste oli  72%
Loppuvuosi muodostui taloudellisesti parempaan suun-

taan asiakasmäärän lisääntyessä.
Marraskuussa tapahtuneen liikenneonnettomuuden seu-

rauksena koimme syvän surun ja menetyksen kolmen työto-
verimme menehtymisen johdosta.

Surun ja ikävän keskellä koimme Jumalan läsnäoloa ja
lohdutusta. Olemme kokeneet, että Hän on pitänyt meistä
huolen koko vuoden aikana eheyttäen ja voimia antaen haas-
teellisessa työssä, jota saamme tehdä päihdeongelmista kärsi-
vien lähimmäistemme parissa.

Raimo Oksa

Työharjoittelussa tehtiin myös taideteoksia.

Toiminta jokapäiväisissä askareissa Kotokahvilan eri

tehtävissä ja opiskeluryhmissä on ollut ihailtavan inno-

kasta.
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Linkki-projekti aloitti ensimmäisen vuotensa Raha-auto-
maattiyhdistyksen rahoittamana toimintana. Linkki toimii
syrjäytymisuhan alaisten maahanmuuttajamiesten ja suoma-
laisen yhteiskunnan välillä siten, että saadaan miehet mukaan
paikkakunnalla jo toimivaan, valtaväestön organisoimaan
harrastus ja koulutustoimintaan (liikunta, tekniikka, käden
taidot, kalastus, kulttuuri, musiikki ym).

Linkki-miesprojekti oli mukana järjestämässä kansainvä-
listä naistenpäivää Jyväskylässä.

Ensimmäisinä kuukausina pyrittiin tiedottamaan hank-
keesta. Listalla olivat Ulkomaalaistoimisto, Työvoimatoimis-
to, Tetra-yhteispalvelut, Kotopolku-projekti, Tekevä-säätiö,
sosiaalitoimen virkailijat, Työväenopiston kielikoulutus ym.

Haasteena on saada kontaktia täällä kauemmin (yli 3 vuotta)
olleisiin miehiin.  Jotkut  heistä ovat melko passiivisia ja
omissa oloissaan.

Toukokuussa tehtiin  Leponiemen mökillä saunan pane-
lointia sekä laituriremonttia ja siivottiin aluetta.

Leponiemen mökki sijaitsee Tuomiojärven rannalla n. 6
km päässä kaupungin keskustasta. Täällä käytiin kesän aikana
puuhastelemassa.

Katulähetyksen 12-metrisellä Jemina -veneellä risteiltiin
Päijänteellä ja rantauduttiin Säynätsalon Juurikkasaareen, jos-
sa saattoi kalastella, saunoa ja grillata iltapalaa.

Videokerhoa käynnisteltiin kesän alussa. Osanottajia oli
melko vähän ja epäsäännöllisesti ja päätettiin aloittaa tämä
toiminta uudelleen myöhemmin syksyllä.

Rumpuryhmä kokoontui kevätkaudella kerran viikossa
projektin kammarissa. Joitakin esiintymisiä oli keväällä ja
alkukesästä.

Heinäkuussa osallistuttiin viikon mittaiselle Faces-festi-
vaali työleirille Karjaan Billnäsissä

Linkin toimitilat sijaitsevat Cygnaeuksenkatu 2:ssa, yli
satavuotiaassa puutalossa. Sijainti on hyvä keskustan tuntu-
massa lähellä kirjastoa ja Kumppanuustaloa, joissa maahan-
muuttajat vierailevat. Toimitiloissa on pieni toimistohuone
ja keittiö ja kammari. Kammariin mahtuu 8-10 henkeä. Tämä
kammari on toiminut hyvänä vierashuoneena ja keskustelu-
paikkana. Maahanmuuttajamiehiä on käynyt säännöllisen
epäsäännöllisesti visiitillä juttelemassa ja tutustumassa. Kuka
etsii kadonnutta tuttavaansa, kuka haluaisi työpaikkaa, kuka
järjestää leiriä tai ostaa auton. Tällaista pientä neuvonta-apua
annetaan lähes joka päivä.

Pekka Niemi

Linkki Projekti

Pikkusielu

Pikku Sielun kunnostus jatkui. Hallitus teki päätöksen, että
vuokrasopimusta ei enää jatketa 1.9.2003 jälkeen.

Yhdistyksen Jemina-alus  piti Pikkusielua kotisatamanaan.

Pikkusielu sijaitsee Päijänteen rannalla Vaajakoskella.
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JYVÄSKYLÄN KATULÄHETYS RY
TULOSLASKELMA

EUR  EUR
Kaudelta Edellinen kausi

01.01.2002 - 31.12.2002 01.01.2001 - 31.12.2001

VARSINAINEN TOIMINTA
       Tuotot 1 738 852,46 1 542 117,11

  Kulut
       Henkilöstökulut -1 122 403,35 -1 000 817,66
       Poistot -96 696,72 -63 018,39
       Muut kulut -606 808,23 -1 825 908,30 -573 243,35 -1 637 079,39

VARSINAINEN TOIMINTA yhteensä -87 055,84 -94 962,29

Tuotto-/Kulujäämä -87 055,84 -94 962,29

VARAINHANKINTA
       Tuotot 16 515,61 1 920,71

VARAINHANKINTA yhteensä 16 515,61 1 920,71
Tuotto-/Kulujäämä -70 540,23 -93 041,58

SIJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA
       Kulut -120 302,80 -101 818,12

SIJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA yhteensä -120 302,80 -101 818,12
Tuotto-/Kulujäämä -190 843,03 -194 859,70

SATUNNAISET ERÄT
       Yleisavustukset 212 683,35 194 859,70
SATUNNAISET ERÄT yhteensä 212 683,35 194 859,70

TILIKAUDEN TULOS 21 840,32 0,00

Tilinpäätössiirrot
       Siirot sidottuun rahastoon -15 259,79

Tilinpäätössiirrot yhteensä -15 259,79

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ/ALIJÄÄMÄ 6 580,53 0,00
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JYVÄSKYLÄN KATULÄHETYS RY
TASE

EUR  EUR
Kaudelta Edellinen kausi

01.01.2002 - 31.12.2002 01.01.2001 - 31.12.2001
PYSYVÄT VASTAAVAT

       Aineelliset hyödykkeet 3 269 893,22 2 282 704,13

       Sijoitukset 19 167,38 3 289 060,60 18 326,48 2 301 030,61

PYSYVÄT VASTAAVAT yhteensä 3 289 060,60 2 301 030,61

VAIHTUVAT VASTAAVAT

  Saamiset

       Muut lyhytaikaset saamiset 214 355,35 158 335,04

       Rahat ja pankkisaamiset 75 483,02 64 043,38

VAIHTUVAT VASTAAVAT yhteensä 289 838,97 222 378,42

Tase vastaavaa yhteensä 3 578 898,97 2 523 409,04

OMA PÄÄOMA

       Toimintapääoma 125 209,07 125 209,07

       Sidotturahasto 15 259,79

       Tilikauden voitto (tappio) 6 580,53 147 049,39 0,00 125 209,07

OMA PÄÄOMA yhteensä 147 049,39 125 208,07

VIERAS PÄÄOMA

       Pitkäaikainen vieras pääoma 3 056 032,30 2 183 591,35

       Ostovelat 121 152,12 46 138,00

       Muu lyhytaikainen vieras pääoma 254 665,16 3 431 849,58  168 470,61 2 398 199,96

VIERAS PÄÄOMA yhteensä 3 431 849,58 2 398 199,96

Tase vastattavaa yhteensä 3 578 898,97 2 523 409,04
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JYVÄSKYLÄN KJYVÄSKYLÄN KJYVÄSKYLÄN KJYVÄSKYLÄN KJYVÄSKYLÄN KAAAAATULÄHETYKSENTULÄHETYKSENTULÄHETYKSENTULÄHETYKSENTULÄHETYKSEN
ASKELMAPROJEKTI 2002ASKELMAPROJEKTI 2002ASKELMAPROJEKTI 2002ASKELMAPROJEKTI 2002ASKELMAPROJEKTI 2002

Ensiaskel

Etappi
12 paikkaa

Nurmela

Takalaiton

  9 paikkaa

Ensisuoja ja selviämisasema 10 paikkaa
51 yksiötä

Asunnot

1 kolmio, 6 yksiötä ja 20 kaksiota

Itsenäiseen

asumiseen

� Kaikissa yksiköissä toimii avoin päiväkeskus
� Tuettua ja valvottua asumista “rajat rakkaudessa” ympäri vuorokauden
� Kodinomainen ilmapiiri
� Askelmaprojekti  turvaa jokaiselle asunnon
� Kaikissa yksiköissä panostamme asukkaiden aktivointiin
� Katulähetyksen askelmaprojektin eri askelmilla pyritään turvaamaan kunkin

asukkaan sen hetkiseen tilanteeseen mahdollisimman tarkoituksenmukainen
asuinmuoto

� Kohderyhmänä ovat juovat alkoholistit, sekakäyttäjät, narkomaanit ja
vankilasta vapautuvat. Se on lähtöruutu uuden elämän alkuun

� Suurin osa yksiköistä toimii päihteettömässä ympäristössä
� Mottonamme on, että “jokainen tarvitsee lämpöä, hyväksyntää  ja rakkautta”

P
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Tessio Backa
Itsenäistymiskeskus

8-10 paikkaa

8.3.2003 EA

Kalliomäki
12 paikkaa +
kriisiasunto

Myllyjärvi
Asunnot

3 kolmio, 18 yksiötä ja 4 kaksiota
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Jyväskylän
Katulähetys ry

Kankitie 10
40320 Jyväskylä

0400-642442

www.jyvaskylan-
katulahetys.fi

Kantakaa
toistenne

kuormia, ja niin
te täytätte

Kristuksen lain.
(Gal. 6:2)


