Tiedotuslehti 2/2004

Jyviiskyléin Katuldhetys ry

Armahdetut kuoro

Armahdetut-kuor oesiintyi toukokuuntoisenalauantainaNuorisotalollajarjestetyssakatulahetysillassa. Seur aavaK atu-
|ahetysilta pidetdan samassapaikassala12.6. klo 18. Tervetuloal

Jyviskylin Katuldhetys ry:n Armahdetut
kuoro on perustettu kesilld 2003. Ensi esiin-
tyminen tapahtui Katuldhetysliiton valtakun-
nallisilla kesdpiivilld samana kesidni Jyvisky-
lissd. Kuoron johtaja Olli Miki on antanut
koko syddmensid kuoron menestykselle ja
iséllisin taidoin johtaa niin harjoituksia kuin
esityksiakin.

Toiminta on ekumeenisessa hengessi, sil-
14 kuoroon kuuluu 7 - 10 laulajaa, jotka ovat
eri seurakunnista. Kuoro on syntynyt halusta
viedd evankeliumia eteenpiin lauluin, sivelin
ja sanoin. Kuoro on investoinut kalustohan-
kintoihin ja harjoittelee kaksi kertaa kuukau-
dessa. Esiintymisid on ollut toistakymmentd
kertaa erilaisissa hengellisissi tilaisuuksissa ja
eri seurakunnissa.

Kuoro on valmis palvelemaan tilauksesta.
Yhteyshenkil6nd toimii kuoron johtaja Olli
Miki, puh. 040-7133058. Kuoron periaate
1.Kor. 15:58

Katuléhetysillassapuheenvuor ot kdyttivat EskoJantunen (vas.) ja Raimo
Oksa (oik).




Katulahetylusen missiota m

® Keviin aikana olemme
viettineet kaksi tyontdyteistd
péivdd Nuorisotalo Cafe
Centerissd strategiatyGskentelyn
merkeissd. Tarkoituksena on
ollut mairitelli Katuldhetyksen
missio: toiminta-ajatus, visio
2010 ja toimintastrategiat. Pari
vuotta sitten pidetyissi
yhteisollisissd  tyonohjaus-
palavereissa méirittelimme jo
arvot, jotka ohjaavat toimin-
taamme.

Sen lisiksi tavoitteena on laatia toi-
minta-ajatukseen ja perusstrategiava-
lintaan pohjautuva BSC-pohjainen (ta-
sapainotettu tuloskortti) toimintamal-
li vision tavoitteisiin padsemiseksi.

Strategiapaiviin kutsuttiin yksikéiden
ja toimintojen vastuuhenkil6t ja halli-
tuksen puheenjohtaja. Tarkoituksena
oli, etta tilld joukolla valmisteltu malli
viedddn hallitukseen esiteltiviksi ja
padtettaviksi.

Ensimmaiisessi strategiapdivis-
$419.3.2004 maiirittelimme Katulihe-
tyksen sisiisen ja ulkoisen toiminnan
vahvuudet, heikkoudet, mahdollisuu-
det ja uhat ( SWOT-analyysi), sekd
mietimme toiminta-ajatukseen sisally-
tettavia asioita. Pohdimme vastauksia
mm. kysymykseen: “Misti toiminnois-
taja asioista emme missddn tapaukses-
sa luovu?”.

Katuldhetyksen toisen strategia-
péivan pidimme 16.4.2004.

Ensimmiiseni tehtivini oli mairi-
telld Katuldhetyksen toiminnalle perus-
strategiamalli:

Organisaatioilla on periaatteessa
kolme vaihtoehtoista mallia toiminnan
perusstrategiaksi:

1) Kustannustehokkuuteen perustu-
va toimintamalli

- tilloin pyritddn toimimaan tehok-
kaasti suurilla volyymeilld, pienilld kus-
tannuksilla ja vihiiselld palvelutasolla

2) Laatuun ja tuotekehitykseen pe-
rustuva toimintamalli

- tdssd mallissa toiminta perustuu

aarittelemassa!

SeppoRiikonen, AlpoHiltunenjaErkki Arvajapohtimassavisioita.

korkeaan laatuun sekd uusien palvelu-
jen ja tuotteiden jatkuvaan kehittdmi-
seen

3) Asiakaslihtoisyyteen perustuva
toimintamalli

- tdssd tehdéddn jatkuvaa ja kiintedd
yhteistyoti valitsemiemme asiakasryh-
mien kanssa pyrkien antamaan heidin
toimintaansa lisdarvoa. Periaatteena
yhteisty6ssi on, kun asiakkaalla menee
hyvin, meillakin menee hyvin. Tassd
mallissa organisaation toimintaan liit-
tyvit erilaiset asiakkuudet on tunnistet-
tu ja madritelty.

Keskustelujen jilkeen méirittelimme
Katulihetyksen perustoimintamallin:
Se on

“ Asiakasldhtéisyyteen perustu-
va toimintamalli”

Tamai tarkoittaa sitd, ettd tulevai-
suudessa pyrimme tunnistamaan ja
miirittelemiin Katuldhetyksen toi-
mintaan liittyvit erilaiset asiakkuudet:

Tissi esimerkkeja:

- kiyttdjd asiakkaat, jotka voidaan li-
siksi jaotella pienempiin ryhmiin:

- ostaja-asiakkaat:

- kaupungit, kunnat, Pdihdeséitio,
Kela, tybvoimatoimisto, Rikosseuraa-
musvirasto, teollisuusyritykset jne

- yhteisty6asiakkaat :
Sininauhaliitto, Vdentupa, Piihdesii-
ti6, Tekevi, jne.

- rahoittaja-asiakkaat:

Ray, T&E-keskus, pankit

Seuraavana tehtivini oli maarittia
Katuldhetykselle toiminta-ajatus.

Toiminta-ajatuksen on tarkoitus olla
organisaation toiminnan “peruskivi”.
Kaiken toiminnan tulisi olla toiminta-
ajatukseen liittyviin periaatteisiin sisél-

tyvaa.

Jyviskylin katuldhetys ry:
toiminta-ajatus:

® Jyvisseudun syrjdytynei-
den pidihdeongelmaisten, van-
kilasta vapautuvien, nuorten
ja tyottomien eliménhallin-
nan tukeminen psyykkiselld,
fyysiselld, sosiaalisella ja hen-
gelliselld alueella.

® Toimintamme pohjana on
kristillinen eliminkatsomus.

Piivin piitteeksi kivimme kisiksi
Katuldhetyksen visioon 2010.

Yhteisesti pohdittuna saimme vision
muotoon:
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® Jyviskylidn katuldhetys ry
vuonna 2010:

® Jyviskylian katuldhetys ry
tunnetaan laadukkaana, luo-
tettavana ja yhteistyokykyise-
nd ihmisten auttamiseen kes-
kittyvina jirjestond koko Suo-
messa.

® Asiakkaiden erilaiset tar-
peet on tunnistettu ja jokais-
ta palvellaan hinelle sopivim-
malla tavalla.

® Henkilokunta koostuu
ammattitaitoisista tyonteki-
joistd, ja mukana on kohde-
ryhmista nousseita koulutuk-
sen saaneita henkil6itd seka
koulutettuja asiantuntijoita.
® Toiminta on taloudellises-
ti vahvalla pohjalla.

Kun yhdistelee piivissi mukana ol-
leiden henkil6iden ajatuksia Katuldhe-
tyksen tulevaisuudesta seuraavan kuu-
den vuoden aikana, ehki paallimmai-
seksi tuli vaikutelma, ettd nyt on aika
panostaa tyontekijoiden ammattitaitoi-
suuteen, toiminnan laatuun sekd kiyt-
tajdasiakkaiden eliminhallinnan todel-
liseen ja todennettuun vahvistumiseen
kaikilla tydbmme osa-alueilla. Ndma
asiat on kirjattu my6s visioon.

Keskusteluja kiytiin my0s siitd, ettd
vaikka panostamme ammattitaitoon

Ville-VeikkoLampinenjaHanna-RiikkaAlasippola.

ja koulutukseen, emme kuitenkaan jit-
tdisi huomioimatta sitd kdytinnoén ko-
kemusta, jonka saamme henkil6iltd,
jotka ovat nousseet tyotehtiviin kayt-
tajaasiakkaittemme joukosta. Katuld-
hetyksessi tulee aina olla tilaa ja mah-
dollisuuksia ponnistaa eteenpdin olipa
tilanne kuinka vaikea.

Olemme my6s nikemaissa, ettd tu-
levina vuosina tulee tarvetta lisita asi-
akaspaikkoja, silld alkoholin hinnan
lasku johtaa viistamattd lisddntyviin
piihdeongelmiin. Paikkojen lisdys tu-
lee tietenkin pddttid yhdessd palvelu-
jen ostaja-asiakkaiden kanssa.

Strategiatyoskentely jatkuu loppuke-

viin aikana Nuorisotalolla. Silloin pa-
neudumme tasapainotetun tuloskortin
ihmeellisyyksiin.

Sen kautta saamme laadittua toimin-
nan eri nikokulmille selkeit tavoitteet,
mittarit tavoitteiden seurantaan ja
middriteltyd toimenpiteet tavoitteiden
saavuttamiseen.

StrategiatyOskentely on mielenkiin-
toista, on innostavaa midritelld toimin-
nalle yhteiset tavoitteet, jotta kaikki
voisivat ponnistella samaan suuntaan.

Usko Hintikka

Puheenjohtaja

Pekka Arposuo
Yrittdja

Huoltokuja 3,

40800 Vaajakoski
Puh. 0400-849 710
pekka.arposuo@
jyvaskylankatulahetys.fi

Varapuheenjohtaja
Mirja Salminen
Leipuri

Karsikkotie 3 D 56
40340 Jyvaskyla
puh. 014-271 465
elamatie@dlc.fi

Artturi Anttila
Elakelainen

Helokantie 7 B 27, JKL
puh. 040-779 5685
artturi.anttila@jyvaskylan-
katulahetys.fi

Ahti Jylanki
Rakennusmestari

Uunitie 5,

40930 Kinkomaa
014-3742235, 044-0244532
Jylangit@surfeu.fi

Sinikka Koivunen
Myyja

Revonkatu 26 A 3,
40400 Jyvaskyla
Puh. 041-7723669
jatta.koo@suomi24.fi

Rauno Kosonen
MerikapteeniTavintie 11 B
31, 40400 Jyvaskylapuh.
014-272683, 050-5331117
r.kosonen@pp.inet.fi

Helena Kusmin
LTO/projektisinteeri
Saukkolahdentie 6,
41860 Rannila

014-828 422, 050 3031 532
hkusmin@jkouke.fi

Lea Pietilainen
Diakonissa

PL 103,

40101 Jyvaskyla
Puh.050-5497027
lea.pietilainen@evl.fi
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Kokemuluia kristilliselta
paihdekuntoutusosastoita

®  Opinniytetyossani
haastattelin Vaasan vankilan
kristilliselle
piihdekuntoutusosastolle osal-
listuneita 2.12.2002 — 31.5.2003
kahdeksaa henkil64. Tarkoituk-
sena oli selvittdd vankien koke-
muksia ja saada palautetta osas-
ton toiminnasta. Haastattelu
jakautui neljain teemaan 1)
hakeutuminen kristilliselle
paihdekuntoutusosastolle 2)
osaston ohjelman kokonaisuu-
den ja tasapainoisuuden kokemi-
nen 3) hengellinen kasvu ja 4)
asenteet.

Motiivina osastolle hakeutuneista
kolme painottivat kristillisyytta, kaksi
eivit pitineet kristillisyyttd merkittdva-
nd tekijini ja kolme suhtautuivat kris-
tillisyyteen positiivisesti. Osa hakeutui
osastolle paihdekuntoutuksen vuoksi.
Muita syitd olivat vankilakierteen kat-
kaiseminen, oman elimin asioiden 13-
pikdyminen, kuntoutusjatkumo ja eli-
minmuutoksen hakeminen. Osastolle
haetaan siis ldhinnd kahdesta syysti:
kristilliseen pithdekuntoutukseen ja
pithdekuntoutuseen, joka on kristillinen.

Osaston ohjelma koettiin kokonai-
suudessaan hyvini. Ohjelmaan kuu-
luvat seuraavat osa-alueet: kristillinen
toipumisryhma (krito), yhteistpalave-
rit, kunnonkohotus, paihdehoito, Raa-
mattuopetus, yhteiskuntavalmennus,
eliminhallinta, tunneryhmai, tyo/
opiskelu aamupiivilld ja osaston vas-
tuulliset ty6t sekd kuntoutusjatkumon
suunnittelu. Odotuksia osaston alku-
vaiheessa tai sitd ennen olivat mm.
neuvoja, tukea, siviiliin kuntoutumi-
nen, lisdd elimin taitoja ja sosiaalisia
taitoja, piihteetdn ympitisto sekd suu-
ri kuntoutuksen tarve. Kuusi henkil6d
kertoivat ettd odotukset olivat tdytty-
neet osaston aikana. Kaksi eivit ko-
keneet odotusten tayttyneen. Osaston
kesto kuusi kuukautta oli sopiva nel-

Vaasan kristillinen paihdekuntoutusosasto on vankilassa toteutettava kuuden
kuukauden péihdehoitojakso. Sentavoitteenaon hengellisen etsinnén, paihdetie-
toudenlisdantymisenjaeldmantaitojen harjaantumisenkauttaluodaedellytyksia
riippuvuuksistavapautumisellejaparantaamahdollisuuksiaselviytyasiviilissa.

jain mielestd, kolme henkil6d pitivit
osastoa lifan lyhyeni ja yksi piti osas-
toa liian pitkdni.

Teema-alue hengellinen kasvu osoit-
tautui vaikeaksi vastattavaksi. Jumala-
kuvan ja —suhteen erottaminen toisis-
taan oli monelle hankalaa. Yksi vastaa-
jista ilmoitti sen olevan henkilokohtai-
nen asia. Enemmistd kertoi jonkin
asteen hengellisestd kasvusta, joka il-
meni Raamatun lukemisena, hengellis-
ten asioiden pohtimisena ja uskon vah-
vistumisena. Kolme olivat tulleet us-
koon jo aiemmin. Kukaan ei kerro
tehneensi uskonratkaisua osaston ai-
kana.

Asennemuutokset positiivisia

Kysyessini suunnitelmia hengellisen
kasvun jatkamisesta tulevaisuudessa
kolme henkil6id kertoi hakeutuvansa
Tessio Backaan, kaksi ei osannut sanoa,
yksi kertoi ettd hinelld on uskovainen
tukihenkil® ja ettd hin haluaa kdydi
seurakunnassa ja yksi henkil6 ilmoitti
haluavansa normaaliin eldmiin, johon
kuuluvat oma koti, ty6 ja uskovainen

tytto.

Asenteiden osalta tutkimus kohdis-
tui asennemuutoksiin koskien paihtei-
td, ladkkeitd, tupakkaa, yhteiskuntaa, 13-
himmiisid ja tyontekoa. Kysymys oli
yksinkertaisuudessaan, onko asenteesi
muuttunut piihteisiin, tupakkaan jne.
Kylld-vastauksia eli asennemuutoksia
tuli 66,7 %, asenne ei ollut muuttunut
27 %. Loput 6,25 % olivat “ei ongel-
maa” tai “en osaa sanoa”. Asenne-
muutosten takana kerrottiin olevan
uskoontulo, sopeutuminen yhteiskun-
taan, syy-seuraussuhteiden ymmarti-
minen, thmisena kasvaminen, aikuistu-
minen sekd onnistumisen halu ja mo-
tivaatio.

Tutkimuksen helmi on sitaatti, josta
kdy ilmi se, mitd osasto on: vankilassa
oloa, yhteis6d, yhteenkuuluvuutta,
kommunikaatiota, limpd6é, huumoria
ja uskoa:

“ Heitetddn tsonkkia joka aamu lai il-
lalla kun ovet menee kitnni niin kdy naapn-
rille sanomassa ettd Jumala eiku Jeesus ra-
kastaa sinua, tammista kevyttd tsonkkia
mutta kumminkin tosissaan, ettd ndinhdn
seon”.

Anne Sulkunen
sosiaality6ntekija
Tessio Backa
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EkoCenterin vaki reissunpaalla

® Olemme pari kertaa vuodessa
jarjestineet EkoCenterissad
tyossd oleville yhteisid virkistys-
péivid. Talven aikana tuli vieste-
ja, ettd porukka haluaisi tini
kevdina lihted johonkin vihin
pidemmille.

Niinpd tyontekijapalaverissa anoim-
me mahdollisuuden miettia matkan-
kohdetta ja aika nopeasti tuli ehdotus
yhteisestd Tuurin matkasta. Joukosta
usea ei ollut sielld vield kidynytkain.

Niinpd Aulis tilasi matkan Nyhol-
min Tanelta ja yhteisesti matkapéivaksi
sovittiin huhtikuun 15. pdivi. Piivin
ajankohta oli tirked, silloin oli nimit-
tdin tilipdiva.

Aurinkoisena matkapiivin aamuna
kello 8 Tanen sinivalkoinen bussi sei-
sol Kankitien kddntépaikalla ja ei
muuta kuin porukka sisddn ja menoksi.
Mielialat oli korkealla, kiyttimiton
palkka plakkarissa ja Tuurissahan oli
paljon ostettavaa.

Alkumatkasta kiivimme vihin lipi
tyOasioitakin, arvoimme helmikuun
mr/mrs ” Mallityontekijin” niiden
joukosta, joilla oli vihiten poissaolo-
ja. Tilld kertaa arpa suosi Partisen
Markkua, ja yhdessi totesimme voi-
ton menneen oikeaan kohteeseen,
koska Markulla ei kaksivuotisen
Ekon pestin aikana ole tainnut olla
yhtiddn poissaolopaivii.

f

Lisiksi oli hienoa palkita kunniakir-
jalla karstauslinjan tyontekijit Teijo
Lyyra, Kari Lihteenmiki ja Reijo
Mikeld joiden ajamana oli saatu aikaan
tuotantoennitys, kun yhden vuoron
aikana tehtiin 500m2 hyvilaatuista 6l-
jynimeytysmattoa.

Oltaisiinko matkattu vasta puolisen
tuntia, kun ensimmdiset alkoivat pyy-
timain tupakkataukoa ja niinpd jossa-
kin kohtaa Multian korpia auto pysih-
tyi pienelle breikille.

Vihin kymmenen jilkeen olimme
perilld Keskisen kylikaupassa. Ensim-
miisend nautittiin Ekon tarjoamat pul-
lakahvit sen kunniaksi, ettd maaliskuus-
sa olimme tehneet myyntiennityksen
yksikon tuotteiden myynnissa.

Kahvin jilkeen sovittiin liht6ajan-
kohdaksi kello 14 ja siitd sitten viki
hajautui ympiri kauppaa. Meikildinen
péatti ottaa talld kertaa kauppareissun
hitaasti ja rauhallisesti normaalikéytin-
nosti poiketen, eihin sitd yleensd jak-
sa kauppoja kierrelli. Mutta nyt tuli
tutkittua miesten vaateosasto, Atk-
osasto ja ty6kaluosasto perinpohjin.
Kun sitten Aulis soitteli kysyen sy6-
main menoa, totesin ettd kello olikin
jo yhden paikkeilla. Varsinaisen yllatyk-
sen koin kassalla vaimolle ostetun
Maripaidan maksun yhteydessd, kun
kassaneiti antoi ruokalipun Kylidkau-
pan ravintolaan. Normaalihintaisen
paidan ostamisesta sai ilmaisen ruoan.

EkoCenterinvékeAmatkallaTuurin kauppakeskuk seen.

Kaksinkertainen hyoty tuumasin ja
painelin ruokapaikkaan. Pitihdn sitid
vield soitella Aulikselle , etta suunnitel-
mat muuttuivat, mene sini pizzalle,
meikipoika sy6 kunnon lounaan. Ruo-
kapaikassa oli jonoa ainakin kaksikym-
mentd metrid, koska eteeni oli tullut
Sampo-pankin sponsoroima elidkeliis-
ryhmi, joka litkkui neljdlld linja-autol-
la, viked oli n. 200. Vihin ajattelin
menni sittenkin pizzalle, mutta nuu-
kuus voitti ja ei muuta kuin jonotta-
maan.

Hyvin lounaan jilkeen oli lihtoaika
jo ldhelld ja palasin linja-autolle. Suu-
rin piirtein kaikki olivatkin jo paikalla,
paitsi Virmalaisen Signe, jonka sanot-
tiin menneen jo kolmatta kertaa elin-
tarvikepuolelle. Kohta Signekin saapui
isojen kassien kanssa.

Paluumatka sujui hyvin. Pakollinen
tauko pidettiin jilleen Multian tienoil-
la, samalla saimme katsella kahta kau-
nista joutsenta, jotka uiskentelivat vie-
ressi virtaavassa joessa.

Tyytyviisind, edullisia ostoksia kan-
taen ldhdimme kukin kotia kohden.
Matkailu avartaa, nidin voimme tode-
ta timéinkin matkan jilkeen.

Ps. Vaatteita on vaikea ostaa lahjak-
si. Tdmin sain todeta tillikin kertaa
kun vaimon Maripaita oli liian suuri.

Usko Hintikka
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Nuvoresta Piasta suuren talon emanta

®  Jyviskylin Katulihetyksen
historiassa on tuskin koskaan
tapahtunut niin yllattdvad
tyontekijavalintaa kuin miten
kidvi Salmirannan puolimatkan-
kodin vastaavan tyontekijin
kohdalla. Alle kolmikymppinen
Pia Pauni valittiin kerralla
yhdistyksen selvisti suurimman
perinteisen puolimatkankodin
vastaavaksi tyontekijaksi.

- Kyllid tdhén tehtivdin on saa-
nut opetella kasvamaan, myon-
tad Pia asemastaan.

Salmirannan puolimatkankodissa on
talld hetkelld vihin vajaa 50 asukasta
kun muissa puolimatkankodeissa asuk-
kaita on 9-12, kun mukaan ei oteta
omaa profiiliaan kantavaa, yhteisollis-
td Myllyjarvea.

Aivan umpihangesta Pia ei sentidn
Salmirannan johtajaksi eksynyt.

- Olen hankkinut koulutusta hyvin
monilta eri aloilta, olen laajentanut tie-
totaitoani, miten voisin ihmisia kohda-
ta ja heitd auttaa. Olen kiynyt lihihoi-
tajakoulutuksen, sosionomitutkinnon
ammattikorkeakoulussa, olen patevoi-
tynyt kuntoutuksen ohjaajaksi, olen
kiynyt lisikoulutuksen kriisitython ja
toiminutkin kriisityéssd vuoden ajan.
Tilld hetkelld kiyn lapi ammatillisessa
opettajakorkeakoulussa projektiosaa-
jan ammatillisia erikoistumisopintoja”,
luettelee Pia ja mainitsee vield pitkin
litanian muita Iyhytaikaisempia kursseja.
Opiskeluintonsa pohjalta hentoisen
oloinen Pia mahtuu siis emdnnin ras-
kaisiin saappaisiin.

Piihdety6 on tullut Pialle tutuksi jo
sosiaalialan opintojen kautta, kunto-
utusalan opiskelussa sekd kriisity6ssa,
jossa Pia suoritti hyvin paljon hoitoo-
nohjauksia sekéd pidihdeongelmaisten,
ettd mielenterveysongelmaisten koh-
dalla. Ehtipd Pia aikoinaan ty6skennel-
14 my6s loma- ja leiriohjaajana seki
Lomakotiliitossa, ettd Jyviskylin Kau-
punkiseurakunnassa ja vapaaseurakun-
nassa.

Miti ajattelee nuori nainen katulihe-
tystyostd, johon hin lihti mukaan vii-

-Kyllatahan tehtavaan on saanut opetel

me marraskuussa?

”Teen titd tyotd sen uuden kautta,
mitd Jumala on luonut minussa. Juma-
la on vienyt elimissini minua eteen-
péin ja muokannut minua lihimmai-
sen kohtaamista varten seki henkisen,
ettd hengellisen kasvuni my6td. En ole
taustaltani paihdeongelmainen, mutta
en myo6skddn tee tyotd koulunpenkil-
td kisin — elimissini on ollut riittavésti
vaikeuksia, jotta voin hidissd olevaa
ymmirtid. Minulla on kokemus siit,
miten Jumala voi nostaa silloin, kun
omat keinot on jo kéytetty loppuun”,
kuvailee Pia sydimensi suhdetta tyo-
honsi.

Paihdeongelmainenon
kokonainenihminen

Piihdeongelmallista ei pidd ottaa
vain pdihteiden vidrinkdyttijini, vaan
nihdéd hinessi kokonainen ihminen.

- Tdmai ty6 el saa olla pelkistddn
piihteettdmyyden valvontaa tai vuok-
rarahojen keruuta, vaan kuntoutumi-
sessa on kysymys kokonaisvaltaisesta
eliminhallinnan kohentumisesta. Se
on monien osatekijoéiden summa, jo-
ten pidihdeongelmaa ei voida katsoa
muista alueista irrallisena. Voi olla, ettd
tinddn jonkun kohdalla on hoidetta-
va aivan muita ongelma-alueita kuin
hinen piihteiden kiyttédnsi. Pyrin
rdatdléimadn omassa tyOssini tukitoi-

lakasvamaan, myontaaPiaasemastaan.

mia kunkin asiakkaan tarpeita vastaa-
vaksi. Haluan kuulla asiakkaan oman
ddnen paihdeongelman takaa, ettd voi-
sin hintd parhaalla mahdollisella tavalla
tukea ja auttaa, Pia Pauni kuvailee tyo-
taan.

Joskus tima vaatii yksil6kohtaista
kuuntelemista, keskustelua ja huomi-
oimista ja toisinaan taas muiden sa-
massa tilanteessa olevien vertaistuki on
ensiarvoisen tirkedd.

- Salmirannassa on sisill6llinen kes-
kittyminen eri toimintojen suhteen vie-
14 kesken. Ne keinot, joilla voidaan
asukkaita auttaa, hakevat vield uomi-
aan. Kaikki nousee lopulta asiakkaiden
omista tarpeista ja niihin pyrimme
mahdollisuuksiemme puolesta kaikin
puolin vastaamaan. Tihidn kaikkeen
vaikuttavat tietysti saatavilla olevat re-
surssit, joista tarkeimpini on henkil6-
kunnan osaamistaso. Ei voida sivuut-
taa my6skadn kulloisenkin asiakaskun-
nan motivaatiotasoa, halua pyrkid paih-
teettomyyteen. Thmiset odottavat
usein, ettd asioita hoidetaan heidin
puolestaan, mutta oma orientoitumi-
nen piihteettdmyyteen on hukassa, Pia
Pauni kuvailee Salmirannan tilannetta.
Mielipiteittensd ja elimidnkokemusten-
sa pohjalta Jyviskylin Katulihetyksen
suurin asumisyksikké on saanut hyvin
emannan.

Teksti: Eero Tolvanen
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Anna itsellesi mahdollisuus. olet sen arvoinen.

Yleissivistavallapastoraalipsykologian linjallavallitseer entotunnelmaeivéatk & opettaj at
painostaliikaa. K uvassapastor aalipsykologian opiskelijoita, keskellaopettajaRiittak omu.

® Opiskelupaikka elimin keski-
matkan kievarissa, kiireeseen
visyneen pystybaarissa, uusien
askelkuvioiden parketilla.
Pastoraalipsykologian linja Jyvis-
kylin kristilliselli opistolla tatjo-
aa mahdollisuuden uuden vaih-
teen etsimiseen elimian.

Pastoraalipsykologian linja on paik-
ka, jossa on mahdollisuus oppia tun-
temaan itsedan. Linjalla paisee pohti-
maan nykypiivin asioita ilman kiiret-
ti. Ensimmiinen padsyvaatimus on se,
ettd uskaltaa pohtia ja miettid oman
elimin arvoja. Asioita katsotaan teo-
logiasta, psykologiasta ja yhteiskunta-
tieteestd kisin. Yleisesti sanotaan, ettd
pastoraalipsykologiassa Jumalan ja ih-
misen vilisessd suhteessa katsesuunta
on hienovaraisesti ihmisessa.

Linjan koulutusta voi soveltaa niin
opiskeluissa kuin tyéelimissakin. Lin-
jan opiskelu on itsestd kiinni, eivitka
opettajat hiosta niskassa, vaan tirkeinti
on oma prosessi vaikkakin ryhmity6s-

kentelya linjalla on melko paljon.

Linjanvetdjina toimii Riitta Komu,
pappi ja opettaja, joka on opiskellut
vuoden hengellisti ohjausta Chicagos-
sa, The Institute for Spiritual
Leadership’ssa.

The Institute for Spiritual Leadership
on ekumeeninen oppilaitos. Riita
Komu kertoo ettd opetuksessa yhdis-
tyi syvyyspsykologia ja klassiset hengel-
lisen ohjauksen menetelmit. Opiske-
lijoita on ympari maailmaa.

Riitta kertoo, ettd pastoraalipsykolo-
gian linjan sisdltd pysyy vastaisuudes-
sa samankaltaisena kuin se on nytkin.
“Ihmisten pitdd pohtia oman elimin-
sd asioita ja kaiken ympirilld olevan
nikemiseen vaaditaan pysidhtymisti,
mikd on mahdollista linjallamme.”
Linjalla voi saada potkua omaan eld-
midn. Pastoraalipsykologian linja on
eteenpiin ohjaava.

Linjan opiskelu koostuu pitkille ryh-
mityOskentelystd. Opetusmenetelmi-
ni korostuvat ohjauksellinen mento-
rointi ja tutorointi, lihi- ja itsendinen
ty6 sekd tydssdoppiminen. Opetukses-

sa hyddynnetddn luovia menetelmid
kuten bibliodraamaa tai taiteen eri
muotoja. Hiljaisuuden retriitti on my6s
tirked osa linjan ohjelmaa. Se luo rau-
han ja muutoksen tilaa. Kurssin lipi
kulkee eliminkaariryhmi, jossa kisi-
telldidn ihmisen vaiheet vauvasta vaa-
riin sekd kasvuryhmi paivikirjan kir-
joittamisineen. Linjalla opiskelijat osal-
listuvat my0s rukouspiiriin ja hengel-
liseen ohjaukseen. Opintoviikkoja ker-
tyy yhteensi 36.

Nykyiset opiskelijat ovat viihtyneet
hyvin pastoraalipsykologian linjalla.
He kuvaavat koulutusta pakolliseksi
maariaikaishuolloksi kaikille ihmisille.
Opiskelijat sanovat my0s linjaa elimin
parhaaksi talletukseksi.

Viestinnin linjan opiskelijat
Timo Puolakka
Taneli Himanen
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Liisa Saarnivaara-Soini

flelja apinaa

Toin matkalta minua puhuttelevan
tuliaisen: kolme apinaa, joista yksi pi-
tid molempia kisiddn suun edessi, toi-
nen korvien peittona ja kolmas silmi-
en padlld. Itse lisdisin joukkoon myos
neljinnen apinan, joka pitdd kisidin
rinnan, sydimen, tunne-maailman
pilli.

En puhu, ilmaise ajatuksiani, mieli-
piteitini, tunteitani sellaisina kuin ne
ovat. Pelkddn. Nielaisen itseni ennen-
kuin huomaankaan.

Siitd on tullut automaattinen reaktio,
pitkidn harjoittelun tuloksena. Tuon
esille vain sen, minka luulen toisia miel-
Iyttivin. En nie, tai pikemminkin en
halua nahdi asioita, itsedni tai toisia
totuuden valossa. En kuule enki to-
della kuuntele itseani enki toista.

Kun toinen puhuu asiaansa, mieleni
pyorii osin muissa asioissa, tai minulla
on varma, ylhiiltd annettu mielipide
toisen asiaan. Minulla on selitys, tulkin-
ta, tai teoria joka tilanteeseen. Thminen
jad kuulematta ja nikemitti, kohtaa-
matta. My6s mina itse.

Entipid sydimen tila? Tunteet, vais-
tot, vietit, jotka on annettu meille jo-
kaiselle viriksi elimaimme? Kuulen-
ko sen, mitd ruumiini, syddmeni, intui-
tioni, naisenvaistoni kertoo olosuhteis-
ta, suorastaan huutaa? Ohitanko sisim-
péni ddnen, totuuden? Avaudunko to-
tuudelle? Tuotanko — en luota?

T4lld hetkelld tunnen iloa seka kiitol-
lisuutta: olen elossa, eldn, tunnen hir-
ved tuskaa siitd, mista on aihettakin
tuntea, olen kosketuksessa itseeni yha
enemmin, rakkaista ystivistd, tyOstd,
paikastani Jumalan kimmenelld, Hi-
nen rakkautensa sipaisusta kaiken kes-
kelld, keviddn vehreydestd, kesin odo-
tuksesta..... Pettymystii, surua tunnen
kipedstd menetyksesti, jota en tahto-
nut. Elimini suurimmasta tappiosta.
Kiukkua, vihaa kihisen elimin epdoi-
keudenmukaisuudesta, valheesta, kak-
sinaamaisuudesta. Kiukkua, voimatto-
muutta siitd, ettd en voi joitakin asioi-
ta muuttaa tahtomaani suuntaan. Pel-
kddn tunteita, tarpeita, vihaani, raivo-

-
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piirros: PekkaVainionpaa

ani, myOs toisen vihaa, hylkddmisti,
yksindisyytti, ulkopuolisuutta. Pelkidn
my6s rakkautta, liheisyyttd. Kaipaan
yhteyttd, jakamista sydimen tasolla.
Kaikki timé minussa yhtdaikaa, risti-
riitaista. NOyrrynko elimin edessd?
Sitd, mitd inhoan itsesséni (enké tunnis-

ta), inhoan myos toisessa. Se, mitd thai-
len tai hyviksyn itsessini (enkd usein si-
tikdin tunnista), kiehtoo my0s toisessa
thmisessd.

Tommy Tabermanin runo antakoon
meille kaikille kesin ovella “ohjeita
matkalle epitoivon tuolle puolen™

“Ala sano ehka, jos voit sanoa kylla.

Ala sano katsotaan huomenna, jos voit jo tandan sanoa ei.

Ala sano lintu kuin lintu, sano paaskynen tai haukka.

Ala sano kukka kuin kukka, sano keltavuokko, Anemone ranun-

culoides, ja kissankello.

Ala sano no olkoon, jos voikukista aletaan keittaa heikoille keittoa
ja kissankelloilla halutaan soittaa muurahaisillekin sapeli kouraan.
Ala sano samapa tuo, sillakin uhalla etta sinut heitetaan

vailla vetta ja paitaa pimeaéan, kylmaan.

Ala pelk&aa yksinaisyytta,

ehka se on pelkka tauko ennen loppusoiton pitkaa, kiivasta sylei-

ly&.

Al4 huokaa jos sinun on huudettava.

Ala huuda jos kuiskauskin rikkoisi kurkiaurat matkalla

rinnasta rintaan, sarkisi ikuisesti aran astiamme.

Al4, 4la koskaan suutele otsalle jos voit suudella suoraan suulle.”
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flurmelan talvitapahtuma
P2 q T

® Jauantaina 6.piivind maalis-
kuuta Nurmelassa pidettiin
yhdistyksen yhteinen talvi-
tapahtuma, johon oli kutsuttu
mukaan tyontekijat perheineen,
hallituksen jasenet ja yksikot
asukkaineen ja asiakkaineen.

Tapahtuma aloitettiin hengelliselld
tilaisuudella, jossa todistuspuheenvuo-
rojen lisdksi oli musiikkia. Tdmin jil-
keen juotiin kahvit ja suoritettiin yksi-
koiden joukkuiden kasaus kilpailuja
varten. Hanna-Riikka Alasippola
toimi kilpailun "isdntind" ja organisoi-
jana.

- Meilld oli tinddn onnistunut ja
mukava pdivdi Nurmelassa. Viked oli
paikalla tosi paljon. Se oli mukavaa ja
tuntui minusta hyviltd ndhdd hyvii

mieltd yhdessdolosta, iloitsi Hanna-
Riikka.

Yllitysvoitto hallinnon
joukkueelle

Piivin kilpailuihin osallistui yhteen-
sd viisi joukkuetta. Saappaanheiton ja
viestijuoksun yllitysvoittajaksi suoriu-
tui hallinnon joukkue, johon kuului-
vat Brkki Arvaja, Erja Moisio-Santa-
maa ja Hero Tolvanen. Hallinnon jouk-
kue voitti 19 pisteelld, hieno kakkonen
oli Tession joukkue 17 pisteelld. Tes-
siolle kuuluu erityismaininta parhaasta
saappaanheitto tuloksesta 24,10 m, se
oli nelji metrid parempi kuin seuraa-
villa!

Hanna-Riikka totesikin, ettd tdytyy
Sakarille ja Ramille sanoa, ettd Tessi-
on pojat on hyvissi kunnossa. Hieno
suoritus! Hyvinid kolmosena kilpailus-
sa oli Myllyjarvil Kaikilla joukkueilla oli
mukanaan iloista mieltd ja tsemppid
suorituksissa, onnittelut vield kaikille
osallistuneille!

Lapsille oli jirjestetty omaa ohjelmaa
laulutuokioin ja mienlaskun merkeis-
sa.

Nurmelan porinan hyviksi pidettiin
my6s herkkukoriarpajaiset.

Talvitapahtuma péittyi saunaan,
avantouintiin ja makkaranpaistoon.

Hengellisessa tilaisuudessa oli harrastunnelma.

i 3 3 ;‘ ';:*I;

Hallinnonjoukkueyllatti javastaanotti kiertopalkinnon ErjaM oisio-Santamaan

johdolla.
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Sammutuskoulutusta EkoCenterissa

®  Jyviskylin Pelastuslaitos
koulutti EkoCenterin viked
alkusammutukseen 29.4.2004.

Harri Kingelin Pelastuslaitokselta an-
toi ensin teoriakoulutusta kertoen pa-
lon syttymiseen liittyvistd tirkeista asi-
oista: syttymisaineesta, hapesta, limpo-
tilasta ja olosuhteista, jotka vauhditta-
vat palon syttymistd. Sen jilkeen siir-
ryttiin palon torjuntaan ja alkuminuut-
tien aikana tehtéviin toimiin, jotka ovat
ensiarvoisen tirkeitd palon edistymi-
sen rajaamisessa.

Teorian jilkeen saapui kaksi “oike-
aa” palomiestd pihaan ponttdjen ja
sammuttimien kanssa. Porukka jaettiin
kahteen ryhmdin, toinen ryhmi har-
joitteli vaahtosammuttimen kiytt6d ja
toinen sammutuspeiton kidyttod. Teh-
tavit olivat toisaalta yksinkertaisia, toi-
saalta jannittivid, mutta loppujen lo-
puksi kaikki “palonalut” saatiin sam-
mutettua. Yhteisend toteamuksena

Kevattervelsin
Muuramen
seurakunta
Puh. 3731025

M uuramentie40
40950 Muurame

JWASMARTTI

RAUTA
PUUTARHA
MAATALOUS

Bridkdlo 5 dpslsioel Pt 024 P

- Saapa nahdéd, ssmmuuko tuli, pohtii
EkoCenterin Anneli Hamalainen.

kurssin jilkeen oli “ Tdmd oli hytdyl-
listé ja tarpeellista koulutusta”.

Kiitos palomiehille, niitd koulutuk-
sia jatketaan tulevaisuudessa.

Usko Hintikka
Aurinkoisia (1 4\
kesapaivial & V= f

Svomen Suurin

G €
OMN AVATTU

osareessa
Hokkidia @,

SyeBisky |
[Seppdlénkangas)
Louvantaina 15.5.
kle #-15 viabbmme
lastampdivdd, jollain
ahjalmossa mom:

poniratsaris e B 10-13
Tobdan Orff jo Hesro Bolcross bo 11 jo 13
e jokoo ok

Lk ko heitoriaio jo arpajaisst

TERVETULOA
TUTU ST U AAA NI

PULLAKIRKOT

Ensiaskel, Kankitie 9
sunnuntaisin klo 11.30

Takalaiton
sunnuntaisin klo 13.30

Cafe 3:16, ent.linja-autoasema

sunnuntaisin klo 10

DIGITAALIPAINO

KOPLIYVA

Visinwmmenta i3 40720 fyrefckpli
Puh. [014) 3342 800 = Fax [0 4] & 18 &52
weew. kapyve.fl
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B v netcabinet. fi | | www.celmson.f1 |
JVASEYLAN
TIE TOKOREHUOLTD
esse VEO
Fage ———— Alkviskovlutus
e esionmaine
Avoinna ma-pe klo 9 -17 Tilitoimisto-
» . paitsi ti klo 12 -17. I-“
HMI'II‘IH J— pa I“'
internet. (M o N
=N yhteyted
- _— p. (014) 616 987
Edulliset tuotteet
maan ja huolto
01N G167 Gummeruksenkatu 5, 40100 &
nin ergemme JYVASKYLA ? t
iwrinka se fapahiu (014) 618 373 tai 0500-542 002 Imso“
Fax (0'4) 618 374 Ty i.-.L::,'.:i I Lahed Tampeie
CABINET Helsinki  Chulu

Sininauhasaatio
toivottaa hyvaa Kesad
KOKO Katulahetysvaelle

TARVIKE~
\YhJVA = HAUSZIOY,

Jyvaskylan seudun suurin
vuokranantaja

Laukaantie 16, 40320 Jyvaskyla

e Tarjoaa asumisen perusturvallisuutta puh. 014-284 250, fax. 014-284 054

kohtuullisella vuokralla. 2 tul
e Asuntoja vapautuu joka kuukausi. Kesa tulee ...

e Tervetuloa asioimaan! muistathan,

-""_""‘-.._.- ettd melltd saat edullisesti:

Toimistomme on avoinna:
ma, ti, to, pe klo 9-14, ke 9-17

akut, laturit, startit, lammittimet, jé8hdy stys-
nesteet, tuulilasin pesunesteet, moottoridljyt,

kesalla 1.6.-31.8. OIJy-, pOlttoa ne'jallmmSJOdatu Met, asennus
ma, ti, to, pe klo 9-12, ke 12-17 javaihtoty6t

Hakulomakkeita voi tulostaa myos

nettisivultamme. Avoinnama-peklo8-17,1a9-13
Jyvaskylan Vuokra-asunnot Oy Ettel matkaas tL_“IS' paussa,
Vainonkatu 9, PL 193 kaytd hyodykses

40101 Jyvaskyla TARVIKEHAUSSIA!!!

puh. (014) 624 013
www.jyvaskyla.fi/jva
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Kantakaa
toistenne
kuormia, ja niin
te tdytdtte
Kristuksen lain.
(Gal. 6:2)

Jyvaskylan
Katuldhetys ry

Kankitie 10
40320 Jyvaskyla
0400-642442
www.jyvaskylan-

katulahetys.fi

TuleopiskelemaanJYVASKYLAN KRISTILLISEEN OPISTOON!

AMMATILLINENKOULUTUS
Lapsi- ja perhetyon perustutkinto, lastenohjaaja

Maahanmuuttajien ammatilliseen peruskoulutukseen valmistava koulutus
Lasten ja nuorten erityisohjaajan ammattitutkinto

Koulunkayntiavustajan ammattitutkinto
Perhepaivahoitajan ammattitutkinto
Suntion ammattitutkinto

YLEISSIVISTAVAJAVAPAAN SIVISTYSTYON KOULUTUS
Kasvunpaikka
(perusopetus, perusopetuksen lisdopetus, maahanmuuttajien perusopetus)
Siiville—kansainvalisyysopinnot
Kasvatus- ja opetustyd
Kadentaidot ja kuvataide
Viestinta ja media-ala
Sisustussuunnittelu

Teatteri- ja elokuvailmaisu
Pastoraalipsykologia

KESANJA SYKSYN 2004 KURSSEJA

TOMERAT —Lasten viikonloppuleiri 4.-6.6.2004
TOUHUAJAT —Lasten paivaleiri 9.-11.6.2004

JYVASKYLAN SUVISOITTAJAISET —Musiikin péivakurssi 14.-18.6.2004

YKSINAISTEN SYDANTEN KURSSI 14.-18.6.

- kiireetdnta yhdessdoloa, antoisia keskusteluja, rentouttavaa tekemista

- kurssilla sielunhoitomahdollisuus

- kurssilla opettamassa rakkausprofessori Kaarina Maatta

- torstaina 17.6. klo 18.30-20 Kaarina Maatan luento: Miten naisen ja miehen
kokemukset rakkaudesta eroavat? (yleisluento, 10 e sis. kahvin,
kurssilaisille maksuton)

TOIMIVA PERHE—-KURSSI 7.-11.6.
- opi selkeaa viestintaa
- |6yda rakentavat tavat ristiriitojen ratkaisemiseen

- kurssilla opitaan omien kokemusten kautta

Lisdtiedot, esitteet ja hakulomakkeet:

JYVASKYLAN KRISTILLINEN OPISTO
Sulkulantie 28, 40520 Jyvaskyla

Puh. (014) 3348 026, fax. (014) 3348 001

www.jko.org, kurssi.sihteeri@jko.org

apautetu

AVIREIIAE

IR ol

) Toimitus

ErkkiArvaja
EeroTolvanen
EskoJantunen
SeppoRiikonen

Kankitie 10,

40320 Jyvaskyla

puh. 0400-642 442
erkki.arvaja@kanetti.com
www.jyvaskylankatulahetysfi

Seuraavatiedotudlehti
3/2004 ilmestyy
15. pdivana syyskuuta.

Aineistot lehteen 30.8.04
mennessa osoittedlla
Kankitie 10,

40320 Jyvaskyla tai
erkki.arvaja@kanetti.com




